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Cddigo: DA-GFIN-6

Macroproceso: DE APOYO

RESOLUCION PAA 2026

CONSIDERANDO

Que en m6rilo de Io anteriormente expuesto el Personero Municipal de San Juan Giron,

RESUELVE

A. INFORMACldN GENERAL DE LA ENTIDAD

S 1.388.740 000.00 
$490-253.400.00 
S 49.025.340.00

Que segun Io dispuesto en el articulo 74 de la ley 1474 de 2011, se establece que las entidades publicas 
a mas tardar el dia 31 de enero de cada ano, deberan publicar el plan de compras para la respectiva 
vigencia fiscal.

Que la circular interna No 2 del 16 de agosto de 2013, expedida por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, 
implemento la obligatoriedad de elaborar y publicar el Plan Anual de Adquisiciones, a partir del afio 2014 y 
que la misma debe hacerse a m£s tardar el dia 31 de enero de cada afio.

Que mediante Resolucion 112 de diciembre 29 de 2025, la PERSONERIA MUNICIPAL DE GIRON adopto 
el presupuesto de ingresos y gastos de funcionamiento para la vigencia comprendida entre el 01 de enero 
al 31 de diciembre de 2026, por Io que existen apropiaciones presupuestales para la vigencia fiscal 
correspondiente al ano 2026 destinadas a la adquisicibn de bienes y servicios con el proposito prestar una 
eficiente labor de acuerdo con las actividades y proposito misional de la entidad.

Que atendtendo a la necesidad de adelantar tramites administrativos, contractuales, financieros, 
presupuestales y contables, con la finalidad de llevar a cabo los tramites anteriormente mencionados. es 
necesario adoptar el referido Plan de Adquisiciones parea la vigencia 2026.

Que, en virtud de la anterior, la personeria Municipal elaboro el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 
2026, con el fin de dar cumpllmiento a ‘o estipulado en las normas referidas en los apartes anteriores. de 
tai manera que la entidad cuente con un instrumento de planeacion en Io relacionado a las adquisiciones 
de bienes y servicios para la entidad

ARTICULO PRIMERO. Addptese el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES de la Personeria Municipal de 
Giron - Santander para la vigencia 2026.

ARTICULO SEGUNDO: El Plan Anual de Adquisiciones que a continuacion se detalla, debera ser 
actualizado como minimo antes del 31 de julio y podra ser modificado en cualquier fecha utilizando el mismo 
formato

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DE LA PERSONERIA 
MUNICIPAL SAN JUAN GIRON PARA LA VIGENCIA 2026

PERSONERIA MUNICIPAL DE 
SAN JUAN DE GIRON

Plan
de

Que el decreto 1082 de 2015 sefiala que las entidades esta’.ales deben elaborar el Plan Anual de 
Adquisiciones y publicarlos en el SECOP. de acuerdo a como Io estipule el gobierno nacional -COLOMBIA 
COMPRA EFICIENTE.

RESOLUCION No. 001 de 2026 
(enero 02 de 2026)

Carrera 25 No 2S-19 
31B3586137 

CtrOn - Santander 
vavv; perscnenagiiai yov.cc 

scnefia@giron sanrander.gov. cc

EL PERSONERO MUNICIPAL DE GIRON
En uso de sus facultades constitucionales, legales y en especial los confendos por la ley 136 de 1994, 

Ley 1474 de 2011. el decreto 1082 de 2015, las demas normas complementarias

Valor total del PAA__
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Limile de contratacion minima cuantia
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RESOLUCION PAA 2026

B. ADQUISICIONES PLANEADAS

Descripcion Modal Fuonto Valor estlmado

6 Directa Propios $ 180.COO.OCOenero

$ 70.000.0006 Di recta Propiosonero

6 Directs Propios S 180.000.000enero

Prcpios S 60.000.0006 Directs80111600 enero

PropiosDirecta 5 20.000 0005enero

6 Directs Propios S 88.000.000

80111600 6 Directs Propios 5 30.000 000enero

80111660 6 Directs Propios S 48 000.000enero

30111600 6 Direcla Propios $ 54 000.000

Directs Propios80111600 6 5 36.000.000enero

80111600 6 Directs Propios S 36.000.000enero

6 Directa Propiosenero

801H6C0 Propios6 Directa S 36.000 060enero

80111660 Directs Propios S 36.600.000onero

Propios43211560 2 5 65.200.660

2 Propiosenero

Plan 
de

85121600
30121500
86132600 
8011:600

84111500
30111600

Minima 
cjantia 
me nor S 120.000.000

Carrera Zb No 29-n 
3183566137 

Girdn - Santander 
w.v personBriagiron.gov co 

□Grsoneria^gwon-sanlHndc-i <jcv co

Cddigo 
UNSPSC 
80171660~

persB?neriA
C-nmpu’inr.itlos.oii ius j-.'uvlios

S 130. COO 000

PERSONERIA MUNICIPAL DE 
SAN JUAN DE GIRON

_______ I
marzo
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adquisiciones
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Fecha * Plazo

’ "T

Prestacidn de servicios pro'esionales en materia juridica 
para apoyar las acetones y actividados requeridas cars el 
cumplimianto del proceso misionarpromocidn y defensa de 
tos derechos y deberes del ciudsdanc___________________
Prestacion de servicios protesonalos en psicologia. trabajo 
social licencialura en procesos oducativos, para apoyar las 
acciones y actividades requoridas para ol cumplimlonto del 
proceso mlsional 'promocrOn y defensa de los derechos y 

__________ dcOeres del ciudadano _____________  
80111600 Prestacion de servicios profesicnales en materia juridica 

para apoyar las acciones y actividades requeridas para cl 
cumplimrento del proceso misicnal ‘control iegal. 
administrative yi.discip'inarjo^ 
Prestacion de serviclcs profesionales en areas 
administralivas tales como AdmlnlstraCOn PuDhca - 
Administration de Emprcsas - '.ngenierla Industrial y 
afmes para apoyar las acciones y actividades roquerdas 
para el cumplimlenlo del proceso misional ’Control legal, 
Admlnlstratlvo y Dsciplinario___________

80111600 Prestacion de servicios profesiona es en areas de la 
education, para apoyar el seguimiento al desarroilo de la 
pciltica publica educative municipal, y apoyar las acciones 
y actividades requeridas para el cumplimiento del proceso 
misionHl 'Control legal. Administrative y Disdpllnarlo  
Prestacion de servicics profosionalos on materia contabie. enero 
financiera. presupuestal y admlnistrativa. para apoyar las 
acciones y actividades requeridas para el cumplimiento de 
los procesos administratlvos apoyo a la supervision 
contractual y los procesos de Gestkln y financieros 
requeridos por la enlidad _______
prestacion de servicios piolesior.ales en materia juridica. 
financiera y conlable. para apoyar las acciones y 
actividades requeridas para ol cumplimiento do la gostiOn 
de conlralacion de bionos y servicios roquondos por la 
enlidad
Prestacion de servicios profesionales en ingemeria de 
sistemas. Diseflo grOfico, oases de datos. tecnologias de la 
nformacion y las comunicaciones. para apoyar las 

acciones y actividades requeridas para soperte 
tecnoldgicc, informatico y de los procesos de comunicaciOn 
y dvutgacidr. requeridos por la entidad___________________
prestacion de servicios profesionales para apoyar las enero 
acciones y activ,daces requeridas para e! cumplimiento de 
los procesos de olamficaciOn estratdgica sistemas 
integrados de gestdn, gestidn del control interney procesos 
de evaluation requeridos por la entdad_________________
prestac.cn do seivicios profesionales en materia juridica 
para asesorar, acompariar y coadyuvar las acciones y 
actividades desarrolladas por el despacho del personcro 
municipal___________
prestacion de servicios profesionales en penedismo. 
comunicacibn social y aflnes, para apoyar los procesos de 
socialization, comoncacion, divulgation institutional, 
acompariamiento y representacidn en las diferentes 
accior.es mstilucionaies, y aquellas actividades en las que 
el persenero municipal a sus delgados mtervengan

80111600 Prestacion de scrvlc os de apoyo para brindar soporte y 
acom pafiamiento on los procesos de gestidn de talento 
humano. atonciOn al usuario, gestidn documental y apoyo 
operativo - logistico, requeridos par la entidad  
prestacion de servicics de apoyo para brindar soperte y 
acompanamiento en los diferentes procesos 
adminlslrat.vos, dooumentaies. de interlocution y agenda 
cel despacho ce i personero municpal________
prestacion de servicics de apoyo para bnndar soporte y 
acompariamiento en los diferentes procesos 
administratvos. dccumentaies, de mter-ccucion y agenda 
del despacho del personero municipal ___
adquisition de equipos de cOrr.puto, escanoo y 
folocapiadora para la personeria municipalI de girdn_______

25101500 adquisition vehlculo

personBriagiron.gov
prestac.cn
accior.es
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abnl 2 Propios S 14.000 000

pdltzas prcpiedad planta y equipo febrero 12 Propios S 5.000 COO

80161500 plan ca blenasiar funcionarios personerfa municipal glrdn Fabrero 9 D; recta Propios S 15.030 COO

S 48.100.0002 Propios

Propios S 6.COO.OCOsumnistro de elementos de aseo y cafeteria Agosto 2

Propios $ 30.000.000adqulsicldn de software Febrero 1

fobrero 8 Prop'QS S 48.000.000

febrero 9 Directa Propios S 33 440.0C0plan de capacitaccn funcionarios

VALOR TOTAL PLAN ANUAL DE ADQUICSIONES <PAA) S 1.338.740.000]

Se expide en San Juan de Giron a los dos (02) dias del mes de enero de 2026

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

56101700
56111500
56111600
56112100
56121000
56112200
56111600
56112000

141115CO suministro de elementos de papelerla y utiles de oficina 
summistros fotocopiadoras e impresoras

ARTICULO TERCERO: Se ordena la publication del Plan Anual de Adquisiciones de la Personeria 
Municipal de Giron para la vigencia Fiscal del ano 2026. en el SECOP dispuesto por Colombia compra 
ef ciente. y en los demas canales de divulgacidn institutional.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucidn surte efectos fiscales a partir de la fecha de su expedicibn y 
deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PERSONERIA MUNICIPAL DE 
SAN JUAN DE GIRON

Minima
Cuanlia

Plan
de

Minima
Cuantia

Carrera 25 No 29-19
3183586137

Giron Santander 
wA-w petsaienagircn.gov co 

pe< scnerta@giron saritandef gov co

Coni

31201500
31201600
44111515
44121600
44103100
44121700
44121600
44111900
44122000
44122100
60105700
84131500

47121700
47121800
47131500
47131600
47131700
47131800
47131900
47132100
50161500
50201700
43231500 Minima

Cuantia
Minima
Cuantia

81112200 
81101500 
81101700 
81112300 
44103100 
72101500 
72153200
40101701 
80111600

PERS^gERfA
i|inimriidi>.' cnn m- J< ccriu

adouisiaon de muebles, escriorics, arcnivadores. paneles Febrero

TRD: 10-OS
Proceso: 
anualizado 
adquisiciones
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mantemm'ento (Impresoras aires acord>cionados) y 
reparaciones (locatives, aires. impresoras, eauipos do 
odmputo etc)

CRISTIAN FERNANDO BAJJTJStA BOHORQUEZ 
Personero Municipal de Giron

Minima 
Cuantia

Minima
Cuantia

petsaienagircn.gov
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A. INFORMACION GENERAL DE LA ENTIDAD

1.

$ 18O.C00.000080111600 enero meses

$ 70.0O0.CG06 mese

»»

85121600 
80121500 
86132000 
80111600

PLAN ANUALIZADO DE ADQUICICIONES - 2026 
PROCESOS INSTITUCIONALES

PERSONERIA MUNICIPAL DE 
SANJUAN DE GIRON

MISION: La Personeria Municipal de San Juan Giron, como parte del Ministerio Publico, ejerce las funciones 
que le conliere la Constitucibn Politica y la Ley. asi como las que le delegue la Procuraduria General de la 
Nacion y por ello y en cumplimiento de su deber set. estd comprometida con la comunidad en la guards y 
promocion de los derechcs humanos, la proteccibn de interes publico - colectivo y en la vigilancia de la 
conducta de quienes desempehan funciones publicas del orden municipal Para ello ejerce el control 
administrativo en el municipio San Juan Girdn, contando con autonomia presupuestal y administrativa 
buscando en su quehacer la vigilancia de derechos de orden prioritario como el Derecho a la Vida, a la Salud 
al Debido proceso y todos aquellos derechos de primer orden; buscando con la valoracibn htica que el ejercicio 
de la funcion publica sea efecliva en nuestro municipio. sea una realidad, en procura de la promocion y 
prevencibn de los derechos humanos la conservacibn del medio ambiente y el patrimonio publico, a traves de 
la prestacibn de los diferentes servicios que presta la institucibn, enmarcados en los principios de transparencia. 
igualdad, celeridad y respeto, buscando que la calidad de los mismos sea real, verdadera y apreciable para 
quienes a diario acuden a nuestra entidad. Comprometidos con tus derechos.
VISION: Salvaguardar el interes general, velando por el cumplimiento de los fines del estado, bajo la premisa: 
comprometidos con tus derechos, brindando un servicio con calidad a la comunidad en la guarda y promocibn 
de los derechos humanos. fundamentales y en la vigilancia de la conducta de ios servidores publicos del orden 
municipal, en el ejercicio de sus funciones publicas. destacandose como ministerio publico por ser garante del 
estado social de derecho; fijandonos metas a mediano y largo plazo de tai manera que seamos una entidad 
caracterizada por la excelencia en la prestacibn del servicio con calidad a la comunidad gironesa

PROMOCION Y DEFENSA DE LOS DERECHOS Y DEBERES DEL CIUDADANO:
• Prestacibn de sen;icios profesicnales en materia juridica para apoyar las accicnes y acrlvidades requeridas 

para el cumplimiento de! proceso misional "Promocion y Defensa de los derechosy deberes del ciudadarc" 
(plazo: 6 meses / 7 personas- valor estimado: 180.000.000)

PERSPECTIVA ESTRATEGICA:
La Personeria Municipal de San Juan de Giron, orientara la gestibn para que la sociedad conozca y utilice 
los servicios que presta la institucibn a la vez, pretende convocar la mayor participacibn ciudadana en la 
busqueda de soluciones y alternativas que mejoren la calidad de vida de nuestros habitantes. 
fundamentalmente en el apoyo a la entidad en la guarda y promocibn de los derechos humanos, la 
proteccibn del interes publico y la vigilancia de la conducta de quienes desempehan funciones publicas 
con el fin supremo de lograr la construccibn de un municipio moderno. social y econbmicamente equitativo 
igualitario y prbspero

CaneraZSNo 29-19
3183586137 

Girbn- Santajxier 
WAv/ persOnenagHca gov co 

personeria@gifon santander gov co

prestaciOn de servicios profesionales en materia 
JURlD CA PARA APOYAR LAS ACCIONES Y ACTMDADES 
REQUERIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PROCESO 
VISIONAL PROMOCION Y DEFENSA DE ICS DERECHOS Y 
DEBERES DEL CIUDADANO

Valor total del PAA__________________
Limite de contratacibn menor cuantia
Limits de contratacibn minima cuantia

Cbdigo: DA - GAUS - 2

Version No. 02 - 2024
TRD: 09 - 02 __________
Proceso: Plan anualizado 
de adquisiaones

$ 1.388.740.000.00
$490.253.400.00
$ 49.Q25.340.00

Prestacibn de servicios profesionales en psicologia, trabajo social, licenciatura en educacibn, para apoyar 
las acciones y actividades requeridas oara ei cumplimiento del proceso misional "Promocibn y Defensa de 
los derechos y dece'es del ciudadano" (plazo; 6 meses/ 3 personas - valor estimado: 70.000.000)

<Jonlptomriitk-s ><>:i .invchos

prestaciOn de servicios profesionales en encro 
PSICOLOGiA, TRAB.-’JO SOCIAL, LICENCIATURA EN 
PROCESOS EDUCATIVOS, PARA APOYAR LAS ACCIONES Y 
ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL 
PROCESO MISIONAL "PROMOC'QN Y DEFENSA DE LOS 
DERECHOS Y DEBERES DEL CIUDADANO"
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$180,020,00080111600 6enero nieses

6enero

80111600 $20,000,0006enero meses

3.

$88,000,0006enero nieses

80111600 $30,000,0006enero

80111600 $48,000,0006enero nieses

841115C0
801116C0

PERSONERIA MUNICIPAL DE 
SAN JUAN DE GIRON

Carrera 25 No. 20-19
3183588137

Girdn - Santanrier
Wvw.pefsonerieflirpn gov.co 

per^neria^giron-santande* gov <x>

$60,000,002

2. CONTROL LEGAL, ADMINISTRATIVO Y DISCIPLINARIO

• Prestaddn de servidos profesionales cn materia juridica para apoyar las acciones y aciividades requeridas 
para el cumplimiento del proceso visional "Control legal, Administrative y Disdplinario" (plazo: 6 meses/ 

7 personas-valor estimado: 180.000.000).

( k>tn p» niirtitins in- dftrrhilS_____

• Prestadon de servidos profesionales en materia juridica, financiera y contable, para apoyar las acciones y 
actividades requeridas para el cumplimiento de la gestidn de contratacion de dienes y servidos, y apoyo a 
la supervision requeridos oor la entidad (plazo: 6 meses/ 1 persona - valor ostimado:30.000.000).

meses

Codigo: DA-GAUS-2

Version No. 02 - 2024
TRD: 09 - 02
Proceso: Plan anualizado 
de adquisiciones

Prestacidn de servidos profesionales en areas administratlvas tales como Administracidn Publics - 

Administraddn de Empresas - Ingenieria Industrial y afines, para apoyar las acciones y actividades 
requeridas para el cumplimiento del proceso misional "Contro legal, Administrativoy Disciplinario" (plazo: 
6 meses/ 2 personas - valor estimado: 60.000.000)_____________________________________________________

80111600 meses

PRESTACION DE SERVICIO5 PROFESIONALES EN MATERIA 
JURIDICA, FINANCIERA Y CONTABLE, PARA APOYAR LAS 
ACCiONES V ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL 
CUMPLIMIENTO DE LA GESTlON DE CONTRAFAClON DE 
BIENES ¥ SERVICIOS Y APOYO A LA SUPERVISION

______ REQUERIDOS POR LA ENTIDAD_________________
• Prestacidn de servidos orofesionales en ingenieria de sistemas, Diseno grafico, bases de dates, tecnologias 

de la informacion y las comunicaciones, para apoyar las acciones y actividades requeridas para soporte 
tecnolcgico, informdlico y de los prccesos de comunicacidn y divulgacicn requeridos por la entidad (plaza: 
6 meses / 2 persona - valor estimado: 48.000.000), 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN 
INGENIERIA DE SiSTEMAS, DiSEfJO GRAFICO, BASES DE 
DATOS, TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN 
ADMINlSTRAClON publica - administraciOn de 
EMPRESAS, INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES PARA 
APOYAR IAS ACCIONES Y ACTIVIDADES REQUERIDAS 
PARA LL CUMPLIMIENTO DEL PROCESO MISIONAL 
“CONTROL LEGAL, ADMINISTRATIVO Y DISCIPLINARIO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN 
MATERIA CONTABLE, FINANCIERA, PRE5UPUESTAL Y 
ADMINI5TRATIVA, PARA APOYAR LAS ACCIONES Y 
ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE 
LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS, APOYO A LA 
SUPERVISION CONTRACTUAL, Y LOS PROCESOS DE 
GESFlON Y FINANCIEROS REQUERIDOS POR LA ENTIDAD

' PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN ' 

MATERIA JURIDICA PARA APOYAR LAS ACCIONES Y 
ACTJVI DADES REQUE RIDAS PARA EL CUM P LIMIENTO DEL 
PROCESO MISIONAL "CONTROL LEGAL, 
ADMINISTRATIVO Y DISCIPLINARIO’1

Prestacidn de servidos profesionaies en areas de la educacion, para apoyar el seguimiento al desarrollo co 
la politics publics educativa municipal, y apoyar las acciones y actividades requeridas para el cumplimiento 
del proceso misional "Control legal. Administrative y Disciplinario" (plazo: 6 meses/ 1 persona - valor 
estimado: 20.000.000)__________________________________________

pRESTAC|C)N D£ SERV|C|0S PROFESIONALES EN AREAS 

DE LA EDUCACION PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO AL 
DESARROLLO DE LA POLiTICA PUBLICA EDUCATIVA 
MUNICIPAL, Y APOYAR LAS ACCIONES Y ACTIVIDADES 
REQUERIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PROCESO 
MISIONAL “CONTROL LEGAL. ADMINISTRATIVO Y 
DISCIPLINARIO____________________________________

PROCESOS DE APOYO, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS

• Prestacion de servidos profesionales en materia cantable, financiera, presupuestal y adm nistrativa, para 
apoyar las acciones y actividades requeridas para el cumplimiento de los procesos administrativos, apoyo 
a la supervisibn contractual, y los procesos de Gestion y financieros requeridos eor la entidad (plazo: 6 
meses / 3 personas - valor estimado: 88.000.00D).
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S13O.COO.OOD6enero meses

4.

$54,000,0006enero

$36,000,0006enero meses

$36,000,0006enero meses

$36,000,0006 mesesene'o

PR£SrACiON DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA 
APOYAR LAS ACCIONES Y ACTIVIDADES REQUERIDAS 
PARA El CUMPLIMIENTO DE IOS PROCE50S DE 
PLANIFICAC1ON ESIRATEGICA. SISTEMAS 
IME6RADOS DF GESTlON, GESTlON DEL CONTROL 
INTERNO Y PROCESCS DE EVALUAClON REQUERID05 
PCR LA ENT DAD

PERSONERIA MUNICIPAL DE 
SANJUAN DE GIR6N

CarreM^C NG 29-'9 
318358613Z 

Girdr. Santafidef 
vAvwpQrsonenagifon go v co 

pGrsonena@gjfon-sant3ndGr gav co

5. APOYO AL DESPACHO DEL PERSONERO MUNICIPAL
• Prestacion de servicios profesionales en materia jurldica para asesorar, acompanar y coadyuvar las 

acciones y actividades desarrolladas por el despacho del persanero municipal (plazo: 6 meses /1 persona 
- valo-estimado: 36.000.000). 
B0U16C0

PROCESOS DE EVALUACION
■ Prestacidn de servicios profesionales para apoyar las acciones y aclividades requeridas para el 

cumpl miento de los procesos de planificacidn estrat^gica, sistemas integrados de gestidn, gesticn del 
control Intern© y procesos de evaluacldn requeridos por la entidad (plazo: 6 meses / 2 persona - valor 
estinjado: 54.000.0CO)______________________________________________

80111600

• Prestacion de servicios de apoyo para brindar soporte y acompanamiento en los dlferentes procesos 
administrativos, documentales, de interlccucidn y agenda del despacho del I’ersonero Municipal, (plazo;
4 meses / 2 personas - valor estimado: 30.000.000) 
' 80111600

Prestacion de servic os profesionales en periodismo, comumcacidn social y afines, para apoyar los procesos 
de sccializacidn, comunicacidn, divulgacidn institucional, acompanamiento y representacion en las 
diferentes acciones i nstitucionales, y aquellas actividades en las que el personero municipal o sus delgados 
Intervengan (plazo; 6 meses / 1 persona - valor estimado: 36.000.000).  

80111600

meses

 PERSONERIA
Gtini|'n>n>ctid<»s con cus .Mrcchos

PRES^ACiON DE SERVICIOS DE APOYO PARA BRINDAR 
SOPORTE Y ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCESOS 
DE GESTlON DE TALENTO HUMANO, ATENClON AL 
USUARiO. GESTlON DOCUMENTAL Y APOYO 
OPERATIVO - LOGiSTICO, REQUERIDOS POR LA 
ENTIDAD

COMUNICACIONES, PARA APOYAR LAS ACCIONES Y 
ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA SOPORTE 
TECNOLOGICO, INFORMATICO Y DE LOS PROCESOS DE 
C0MUNICACI6N Y DIVULGAClON REQUERIDOS ”OR LA 
ENTIDAD

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA 
BRINDAR SOPORTE Y ACOMPANAMIENTO EN LOS 
DIFERENTES PROCESOS ADMINISTRATIVOS. 
DOCUMENTALES, DE INTERLOCUClON Y AGENDA 
DEL DESPACHO DEL PERSONERO MUNICIPAL

Codigo: DA-GAUS-2

Version No. 02 -2024
TRD: 09-02
Proceso: Plan anuabzado 
de adcuisiciones

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN 
MATERIA JURlDICA PARA ASESORAR, ACOMPANAR Y 
COADYUVAR LAS ACCIONES V ACTIVIDADES 
DESARROLLADAS POR EL DESPACHO DEL PERSONERO 
M U NICIPAL

Prestacion de servicios de apoyo para brlndar soporte y aconpanamientc en los procesos de gestidn de 
taiento humano, atencidn al usuario, gestidn documental y apoyo operative - logfstico, requeridos por ia 
entidad (plazo: 6 meses / 8 personas - valor estimado: 130.OCD.000)  

80111600

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN 
PERIODISMO, COMUNlCAClON SOCIAL Y AFINES, PARA 
APOYAR LOS PROCESOS DE SOCIALIZACION. 
comunicaciOn, civulgaciOn institucional. 
ACOMPANAMIENTO V REPRESENTAClON EN LAS 
DIFERENTES ACCIONES INSTITUCIONALES, * AQUELLAS 
ACTIVIDADES EN LAS QUE El PERSONERO MUNICIPAL O 
SUS DELGADOS INTERVENGAN
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ADQUICISIONES DE BIENES Y/O SERVICIOS

$6S.200.aX)2marzo

$48,100,0002marzo mes

3-
enero 3 5120.000.000 I

4-
2 $14,000,000abrll mes

4
2 $6,000,000agosto mes

5
| $5.000.000

6
Febre ro $15,000,000mes

MUNICIPAL DE GIRON

7
I Febrero | 1 I $30,000,000 I

8

PLAN DE BIENESTAR FUNCIONARIOS PERSONERIA MUNICIPAL DE GIRON
980161500 PLAN DE BIENESTAR FUNCIONARIOS PERSONERlA

SUMINISTRO ELEMENTOSDE ASEO Y CAFETERIA
47121700
47121800
47131500
47131600
47131700
47131800
47131900
47132100
50161500
50201700

MANTENIMIENTO (impresoras, aires acondicionados) Y REPARACIONES (locativas, aims, impresoras, 
equipos de compute etc).

56101700 
56111500 
56111600 
56111800
56112000 
56112100 
56112200 
56121COO

ADQUISIClON DE EQUIPOS DE C6MPUTO, ESCANEO Y 1 
FOTOCOPIADORA PARA LA PERSONERIA MUNICIPAL 
DE GIRON

SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPElERlA Y UI ILLS 
DE CFICINA. SUMINISTROS FOTOCOPIADORAS F 
IMPRESORAS

SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE ASEO Y 
CAFETERIA

PERSONERlA MUNICIPAL DE 
SAN JUAN DE GIRON

Camera 26 No 2D-1D 
31835&3137 

Girdn - Santander 
www.pereonenagiron gov co 

per semeria fuiy c on -s ant an dor gcv. co

mes

mes

| mes

| mes

ADQUICISION VEHICULO_________
25101503 I ADQUISIClON VEHICULO

ADQUICISION POLIZAS DE SEGURO, PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 
j 84131500 | POLIZAS PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO Febrero ] 8

ADQUICISION DE SOFTWARE,______
| 43231500 | ADQUISlCIOrTPE SOrP.VARE

Codigo: DA-GAUS-2

Version No. 02-2024
TRD: 09 -02___________
Procoso: Plan anualizado 
de adquisiciones

PERSONERlA
iwrtaMa

Ccir['imiiciicl<>s .on dis ii.'it;h<‘s

1- ADQUISIClON DE EQUIPOS DE COMPUT, ESCANEO Y FOTOCOPIADORA PARA LA PERSONERlA MUNICIPAL 
DE GIRON.

43211500

SUMINISTRO PAPELERIA
14111500
31201500
31201600
44111515
44121600
44103100
44121700
44121800
44111900
44122000
44122100
60105700

2- ADQUISIClON DE MUEBLES, ESCRITQRIQS, ARCHIVADQRES, PANELES, SILLAS, ASIENTOS 
T ADQUISIClON DE MUEBLES, ESCR’lTORIOSr

ARCHIVADORES, PANELES, SILLAS, ASIENTOS

http://www.pereonenagiron
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S48.000.CC0Febrero 8 mes

9
febrero $33.440.(XX)1080111600 mes

IAN
PERS'

CAP ACITACI ONES___________ 
PLAN Dt CAPACITACI6N FUNCIONARIOS

81112200 
81101500 
81101700 
81112300 
44103100 
72101503 
72153200 
40101701

rfNANDO BAUTISTA BOHORQUEZ
MUNICIPAL DE GIRON

PERSONERIA MUNICIPAL DE 
SAN JUAN DE GIRON

Canera 25 No. 29-19 
3183586137 

Cn6n - Sarrtaikier 
www.personenagifori.aov.co 

personeria^son-sanlander gw m

i^ww

Codigo: DA-GAUS-2
Versidn No. 02 - 2024
TRO: 09 - 02__________
Proceso: Plan anualizada 
de adquisiciones

PERsC^NERfA
Comptvnwlidos con :us .icivdios

MANTENIMIENTO (IMPRESORAS, AIRES 
ACONDICIONADOS, EQUIPOS DE COMPUTO) Y 
REPARACIONES (LOCATIVAS, CUBIERTAS DE
TECHO,)

http://www.personenagifori.aov.co


Telefono delDur Modalidad Fuent Valor total cstinFe< Durac

CCb-16 0 1B0 000 <XX) GOP CO SAN 68307 31764981 OS1 1 680111600

70.000 KO COP CO-SAN-6830? 31769981051 6 1 CCE-16 0

180 (XX) 000 COP 31769981051 6 1 CCC-16 080111600

60.<XX).000 COP1 6 CCE 16 0 CO-SAN-68307 3176998105180111600

20 000 COO COP CO SAN 68307 31 764981051 1 6 1 CGF-16 0until 6-:»o

CCF-lfi « 80 000 CCC COP CO SAN 6830? 31/6998I051 I 6 I

6 1 CCE 10 0 30.(XJ0.(XX> COP CU-SAN-68307 317699810580111606

6 CCE 16 0 48 CCC OO) COP CO-SAN-G3307 3176998105I80111600

CCE-16 130 000 ODO COP CO SAN 68307 31769981051 I 6 1 I)Bill 11600

CCt-16 54 o:o ooo cop CO SAN 6830?1 1 6 0 317699810580111600

6 CCE 16 0 06 ODO.OOD COP CO-SAN-G8307 3176998105180111600

Jti.UOO.OOO COP1 6 1 CCC-16 0 CO-SAN-68.«} 7 3176998’05100111600

26 003.000 COP6 1 CCE 16 0 CO-SAN-68307 317699810S180111600

CO-SAN-68307 31769981053 3 2 1 CCC 10 043211500

8011l600;8 
0171500; 8 5 
121600:861 
32000

801116i)U;8 
•1111600

PRESTAC1ON Ob SbRV'ClOS PROFCSIONAl E5 FN MAI HUA lURlDICA PARA 
APOYAR LAS ACCICNE5 Y ACTIVIOADES RbQUblUDAS PARA CL CUMPI TM1FNKJ 
DEL PROCCSO MISIONAI 'PROMOCION Y DEFCNSA OF I OS DERECHOS Y DEBCRCS

PRESIACICN DE SERV1CIOS PROFESIONALES CN PS1COLOGIA, IRABA1O SOCIAL, 
LICENCIATURA FN PROCESOS EDUCATIVOS, PARA APOYAR LAS ACCIONCS Y 
ACT1VIDADES REQJCRIDAS PARA Fl CUMPI 1M1ENIO DEL PROCCSO MJ5IONAI 
■PROMOCION Y DEFCNSA OF I OS DERECHOS Y DCBCRCS DEI C1UDADANO

PRESTAC1ON DC SFRVICIOS PROFESIONALES EN MATERIA JURIDICA PARA 
APOYAR I AS ACCIONES V ACTIVIDADCS RFQUFRIDAS PARA EL CUMPLIMiENTO 
DFi PROCEED MISIONAL ’CONTROI I EllAL, AOMINISTRAT1VO Y D1SCIPIINAR1O"

PRFSIAC1ON DE SERVJCIOS PROFESIONALES EN ADMINISTRACION PUHI l(j\ - 
ADMINISTRACION DE EMPRESAS, INGENICRJA INDUSTRIAL Y AF1NES PARA 
APOYAR LAS ACCIONCS Y ACTTVIDADES REQUER1DAS PARA CL CUMPI TMIFNTO 
DEL PROCCSO MISIONAL "CONTROL LEGAL. ADMINISTRATE) V UISCIPlINARIO

PRESTAC1ON DF SFRVlClOS PROFESIONALES EN ARFAS DE LA EDUCACION PARA 
APOYAR bl SEGUIMIENTO AL DESARROUO DE IA POL1T1CA PUBLICA CDUCAT1VA 
MUNICIPAL. V APOYAR IAS ACC1ONES Y ACT1VIDADES RCQUFR1DAS PARA EL 
CUMPLIMIENTO DFI ^ROCESO MISIONAL "CONTROI 1 FGAL. ADM1N1STRAT1VO Y

AOQUISJCION DF FQUIPDS DE COMPuTO. CSCANEO * FOTOCOPlADORA PARA LA 
PERSONFRIA MUNICIPAL DC GIRON

6i.203.UUU COP PrRSONFRIA
MUNICIPAL DE

PCRSONCR1A
MUN1CJPAI Dr
GIRON

PERSONERIA
MUNICIPAL DE 
GIRON

PERSONERIA 
MUNICIPAL DC 
GIRON

PERSONFRIA 
MUNICIPAL DE 
GIRON

PERSONERIA
MUNICIPAl DF 
GIRON

PERSONERIA
MUNICIPAL DC
:::ron

PERSONERIA 
MUNICIPAL DE 
GIRON

PERSONERIA
MUNICIPAL DE 
GIRON

PERSONERIA 
MUNICIPAl DF 
GIRON

PERSONERIA
MUNICIPAl DF
GIRON

PERSONERIA
MUNICIPAl DF
GIRON

CRISTIAN FERNANDO 
BAUTISTA BOIIQRQUCZ

CRISTIAN FERNANDO
BAUTISTA BOHORQUEZ

CRISIIAN FERNANDO 
8AUI1SIA BOHORQUEZ

CRISTIAN FERNANDO
BAI IIIS1A BOHORQUEZ

CRISIIAN FERNANDO
BAUI1S1A BOHORQUEZ

CRISIIAN FERNANDO
BAUTISTA BOHORQUEZ

CRISIIAN FERNANDO
BAUTISTA BOHORQUEZ

CRISTIAN FERNANDO
BAUTISTA BOHORQUEZ

CRISTIAN FERNANDO
BAUTISTA BOHORQUEZ

CRISTIAN FERNANDO 
BADI IS IA BOHORQUEZ

CRISTIAN FERNANDO
BAUTISTA BOHORQUEZ

CRISTIAN FERNANDO
BAUHSTA BOHORQUEZ

CRISIIAN FERNANDO
BAUTISTA BOHORQUEZ

per5onena.3ig.Tcn-
•idrita nder.gov.co

pcrsoncna@giron
Sdiildnder.gov .co

perscnena-iigTcn-
sdritdnder.gov.ee

personeria^giron-
santtindcr.gov.co

personeridfiMron
santander.gov. r.n

personcriat^giron
santander .gov.co

per5oneria@girOr>-
santander.gcv.co

persnnerid«l'<;iron- 
santander.gov.co

personenat^giron-
santander.gov.co

CRISTIAN FERNANDO
BAUIISIA BOHORQUF7

per$onerid$&qiron- 
santander.gov.co

personenaiJPgiron-
santander.gcv.co

pcrsonena^igiron 
■.ani.iiidcr i;uv co

personerlaaiglron-
santander.gov.cn

.PSC, Durscion del control© (intcrvalo; dins, mcsc.i, 
i&dfgos que:aplican.»'cada columna.

Fee Nombrc dd responsable

uturasj .vea.I^Hoj.' de

Cddigo UNSlDcscripcidn

PERSONERIA 
MUNICIPAL DE 
r i p rT-1________
PERSONERIA 
MUNICIPAL DE 
GIRON

Correo electronico del 
rrsnnnsnhlr*___________
personena@giron- 
santander.gov. co

PRESTACIQN DF SERVICIOS PROFESIONALES FN MAIFRIA CONTA8LE, 
FINANC1FRA, PRESUPUESTAL Y ADMIN1SIRAI IVA, PARA APOYAR LAS ACCIONFS Y 
ACTIV1DADES REQUERIDAS PARA El CUMf’LlMIENTO DE ICC PP.OCFSOS 
ADMINISTRATIVOS, APOYO A LA SUPERVISION CONTRACTUAI, Y iOS PROCESOS 
PRES*!AClON DE SERVICIOS PROFESIONALES EN MATERIA JURIDICA FINANCIER* 

Y CONTABIE, PARA APOYAR LAS ACCIONCS V ACTIVIDAOES REQUERIDAS PARA CL 
CUMPI.IMIFNIO DE LA. GCSTION DE CONIRAIAClON DE B1ENCS Y SERVJCIOS Y 
APOYO A LA SUPERVISION RFQUbRIDOS POR LA ENT1DAD

PLAN ANUAL DC ADQUICISIONES (paft) RF^OI UmON 001 ?026 
.as .column^iXddigg' UNS 
Bira'saber cu$l<£;Son los «

Unidad de contl Ubicadon

PRFSTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN 1NGENIERIA DE 5JSTFMAS, 
D1SENO GRAFICO, BASES DE DA I OS, TECNOLOGIAS OF IA INFORMAC16N Y LAS 
C0MUNICAC1ONES. PARA APOYAR (AS ACCIONF.S Y ACI1VIDADES REQUERIDAS 
PARA SOPORTC TECNOI OgICO, INEORMATICO Y DC LOS PROCESOS DE 
COMUNICACION Y DIVULGAC10N RCQUERIDOS POR LA ENUDAD

PRCSTACION DE SERVICIOS DC APOYOPARA HR1NDAR SOPORTE Y 
ACOMPANAMIENTO FN I OS PROCESOS DE GEST1ON DC TALENTO HUMAN!), 
ATENC1ON Al USUAR1O, GESTION OOCUMCNTAI Y APOYO OPERATIVO 
I <x-’*Liro Rrniir^TDOs por f a fni ji____________________________________
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESiONAI FS PARA APOYAR LAS ACCIONCS Y 
ACIIV1DADES REQUERIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO DC LOS PROCESOS DE 
PLANIFICACION FSHWrEGlCA, S1STEMAS INTcGRADOS DE GESTION, GESTION 
DEL CONTROL INTERNO * PROCESOS DF EVALUACION REQUCRIDOS PQR IA 
FNIII''Al>_________________________________________________ __ ___________________
PRESIACICN DC SERVJCIOS PROFESIONALES EN MATERIA JUKI DICA PARA 
ASESORAR, ACOMPA-^AR Y COADYUVAR LAS ACCIONFS V ACTIVIOADES 
rrcAOP'M i Ainac r>.na n rrcMCHnnH pr-ucrMiunn mi iMTrrpai
PRESTACION DF SERVICIOS PROFESIONALES EN PFR1OD1SMO, COMUNICACION 
SOCIAL Y AFINFS, PARA APOYAR LOS PROCFSOS DE SOCIAL’ZACION, 
COMUNICACION, DIVULGACION INSTITUCIONAL, ACOMPANAMIENTO Y 
RFPRbSENTACION EN LAS D1IFRFN1FS ACCIONES INSTITUCICNAIES, Y 
AQUELLAS ACTIVIDAOES EN LAS QUE CL PERSONERO MUNICIPAL O SUS 
PRESt'aCION DE SERVK-IOS DE APOYO PARA ERINDAR SOPQR1E Y 

ACOMPANAMIENTO FN LOS DIFERENTES PROCESOS ADMINlSlRAI IVOS, 
DOCUMENTAI F$, Dt 1NTERLOCUCION Y AGENDA DEI DESPACHO DEL PERSONERO

Sdiildnder.gov
sdritdnder.gov.ee
santander.gov
santander.gov.cn
mailto:personena@giron-santander.gov


PLAN ANUAL DE ADQUICISIONES (PAA) RE50LUCI0N 001 2026

3176998105CO-SAN-6H30749.100.000 COPJ 2 2 CCE 10 0

31X69981056 CW.000 COP CO-SAK-5B307SUMJMS1RO OF ELEMENTCS DC ASEO Y CAFETERIA CCb-108 ?

3176998105CO-SAN-6830/ADOUISICIOn VEHICUIO 120.<X)0»>COP3 CCE 18 Sole 0

1/69981055.CCO.OOO COP CO SAN-6830784131son POI.IZAS PROP1EDAC PLANTA Y EQJIPO 02 2 10 I CCE-10

3176998IOSCO-SAN 68307PLAN DC BIENESTAR FUNC1ONAR1OS I'ERSONfeRlA MUNICIPAL DE GIRON CCC-16 15 (XX) OX) COP80161500 2 9 1 n

317699810530.CCC 0X1 COP CO SAN-68307-13231 SOU ADQUJSICION DC SOFTWARE 02 2 1 1 GCF-10

3176998105CO-SAN-683117W.CfX COP2 2 H 1 CCE-10 0

3176998105CO-SAN-S8307PLAN DE CAPAC1IACION FUNCIONARIOS 33.440 (XX) COP2 2 10 CCE 16 0

31 75998105CO SAN 683070 uoooaxicop4 4 2 CCF-10

per$oneria(&giron •
santandcr.yov.co

i>c«$onena@giron
santander.gov .co

personeria@qirOn-
santandcT.gov.co

pe-sonen a®'g iron
Santander.qov.co

PCRSONFR1A 
MUNICIPAL DE

CRISTIAN FERNANDO
UAUIISIA 80H0R0UEZ

personena<?'giron-
sanunder.gov.co

personeria ©gii on - 
santaiMief.gov.co

pcrsorn.Tia®giron
santander.gcv.co

person eric!‘$fc<)"on-
santander.gov.co

SUM1NISTRO DE CLCMENTOS DC PAFELCRIA Y UTJLCS DC OFICINA, SUM1NISTROS
FOTOCO>’1ADORAS t IMPRFSORAS

MAN ItNlMltNlO (1MPRFSORAS, AIRES ACONDICTONADOS, FQUIPOS OF 
COMPUTO) Y REPARACIONbS (LOCAI1VAS, CUHIERIAS DE I ECHO,)

ADQUISICION OF MUFBLES, ESCRITORIOS, ARCHIVADORES, PANFI FS, SHIAS, 
ASIENTOS

PERSONCRJA 
MUN ICT PAI DE 
GIRON

PERSON ERIA 
MUNICIPAL DE 
GIRON

PCRSONCRIA 
MUNICIPAL DE

PERSONER1A
MUNICIPAL DF

PERSONERIA 
MUNICIPAL DC

PERSONCRIA 
MUNICIPAI DF 
GIRON

PERSONCRIA 
MUNICIPAL DE

CRISTIAN FERNANDO
BAUTISTA BDHORQUEZ

CRISTIAN FERNANDO
BAUTISTA bOHOROUCZ

CRISTIAN FERNANDO
BAUTISTA BOHORQUEZ

CR1SI1AN FERNANDO
BAUTISTA 6OHORQUEZ

CRISTIAN FERNANDO
BAUTISTA 8OHORQUFZ

CRISTIAN FERNANDO
BAUTISTA BOI1ORQUEZ

CRISTIAN FERNANDO
BAUTISTA BOH0RQUEZ

CRISMAN FERNANDO
BAUTISTA BOHORQUEZ

Tersonerid CBQi'On- 
sanldnder.gov .co

PFRSONERIA
MUNICIPAL DE 
GIRON

40101700;4 
4103100;72 
101500:721 
53200:8110 
1500:81101 
700:811122 
00;8111Z30
8011’600

14111SOn;3 
1201500;31 
2D160U;441 
03100;4411 
1501,44171 
600;441217 
00;4412180 
0;-14121900 
;44122000; 
441221110; 5 
0202200:60 

hn<7nn I

56101700; 5 
6111500:56 
111600;561 
11800;S611 
2000;56112 
100:561122 
00;5612100 
47121700;4 
ZIZISCO;-1? 
131500)4/1 
31600:4713 
17OU;47I31 
800,471319 
O0;47l3710 
0:50161500 
,50201/no 
2510’500

santander.gov
sanldnder.gov

