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PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JUAN GIRON SANTANDER
Resolucién No. 059 del 1 de julio de 2025

“Por medio de la cual se convoca por cuarta vez a la comunidad del Municipio San Juan Giran,
para seleccionar cinco (5) representantes de la comunidad de usuarios de servicios Publicos
Domiciliarios, ante el Comité Permanente de Estratificacién Socioecondmico del Municipic para
el periodo legal de junio de 2025 a junio de 2027"

El Personero Municipal de San Juan Girén Santander, en uso de sus facultades
Constitucionales, legales y en especial las conferidas en el decreto ley 1421 de 1993, la Ley
142 de 1994, la Ley 732 de 2002, y demas normas concordantes, concomitantes y

CONSIDERANDO:

1. Que la Ley 142 de 1994, en su articulo 101, numeral 5°, sefiala que los alcaldes deberan
conformar un Comité Permanente de estratificacion Socioecondmica que los asesore, cuya

funcion principal es velar por la adecuada aplicacién de las metodologias suministradas por el
Departamento Nacional de Planeacion.

2. Que a su vez el paragrafo 1° del articulo 6° de la Ley 732 de 2002, por medio del cual se
establecen nuevos plazos para realizar, adoptar y aplicar |as estratificaciones socicecondmicas
urbanas y rurales en el territorio Nacional y se precisan los mecanismos de ejecucion, control y
atencion de reclamos por el estrato asignado, determind que los Comités Permanentes de
Estratificacion funcionaran en cada municipio y distrito de acuerdo con el modelo de Reglamento
Interno que les suministre el Departamento Nacional de Planeacion, el cual definira el nimero de
representantes de la comunidad que haran parte de los comités.

3. Que, mediante circular del afio 2003, el Departamento Nacional de Planeacion, establecio el
modelo del Reglamento del Comité Permanente de estratificacion socioecondmica, el cual fue
adoptado por el Municipio San Juan Girén.

4. Que, de conformidad con lo sefialado en el modelo de reglamento del Comité Permanente de
estratificacion socioecondomica, este estara conformado entre otros integrantes por
representantes de la comunidad, en un numere igual al de los representantes de las empresas
comercializadoras de servicios plblicos domiciliarios, elegidos en atencidn a convocatoria del
personero Municipal o quien haga sus veces.

5. Que el Reglamento Interno del Comité Permanente de Estratificacién Socipecondmica en el
articulo 7° establece que el nimero de Representantes de la Comunidad sera igual al nimero de
los representantes de |las empresas prestadoras de los Servicios Publicos Domiciliarios, en los
términos que establece la Ley (Acueducto, alcantarillado, aseo, energia, Gas Combustible).

6. Que mediante oficio con radicado interno de la Personeria Municipal Rl. 486 - 2025, el
Coordinador de la Secretaria Técnica del Comité de Estratificacion Socicecondmica del Municipio
de Girén en calidad de Secretaria Tecnica del Comité Permanente de Estratificacion
Socioeconomica solicité hacer la convocatoria para reemplazar los cinco (5) miembros actuales
representantes de la comunidad ante el Comite, cuyo periodo vence el proximo mes de junio de
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2025, segun informacion recibida de la secretaria técnica del comité de estratificacion
socicecondmica del municipio de Girdn.

7. Que el articulo 7° del Reglamento del Comité Permanente de Estratificacion Socioeconémica,
establece que el Comité estara conformado con voz y volo entre otros por representantes de la
comunidad en un numerc igual al de los representantes de las empresas comercializadoras de
servicios publicos domiciliarios residenciales, Que la Personeria Municipal debera convocar a la
comunidad no organizada o a organizaciones comunitarias, civicas, académicas y sociales para
un periodo de dos (02) afios, sin posibilidad de ser reelegidos para los dos periodos siguientes, y
sin perjuicio de ser removido en cualguier tiempao. En todo case dentro de los representantes de
la comunidad debera haber al menos uno (1) que pertenezca a la comunidad rural {de centros
poblados o de fincas o viviendas dispersas).

8. Que la persaneria municipal de Giron ha realizado 3 convocatorias las cuales han quedado
desiertas por la no postulacién, bajo los siguientes nimeros de Resolucion:

Resolucion 035 del 01 de abril de 2025
Resolucion 040 del 07 de mayo de 2025
Resolucion 048 del 03 de junio de 2025

8. Que se hace necesario establecer el procedimiento para el desamollo de la convocatoria de la
comunidad para |a seleccion de sus representantes, ante el citado comité.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Convocar por cuarta vez a la comunidad no organizada y a
organizaciones comunitarias, civicas, académicas y sociales del municipio, para que hagan parte
del Comité Permanente de estratificacion socioeconémica de San Juan Girén en representacion
de la comunidad de usuarios de los servicios publicos domiciliarios, de conformidad con los

critgrins de seleccion establecidos en el REGLAMENTO del Comité Permanente de estratificacian
socioeconomica del Municipio.

Paragrafo Primero: Los Representantes de la comunidad seran elegidos por un periodo de Dos
{02) afios, sin |a posibilidad de ser reelegidos para los dos periodos siguientes, y sin perjuicio de
ser removidos en cualquier tiempo. En todo caso, dentro de los representes de la comunidad
debera haber al menos unc gue pertenezca a la comunidad rural (de centros poblados o de fincas

¥ uiv!gncﬁals dispersas) de conformidad con el reglamento del Comité Permanente de
estratificacion socioecondmica del Municipio.

Paragrafo Segundo: En cumplimiento de lo establecido en el Reglamento del Comitée
Permanente de Estratificacion Socioecondmica, se seleccionara dentro de los representantes de
la cnmunild:l-mf, al menos uno (1) que pertenezca a la comunidad rural (de centros poblados o de
fincas o viviendas dispersas) de conformidad a los criterios sefalados en la normatividad.
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ARTICULO SEGUNDO: De conformidad con lo establecido por el Reglamento del Comité
Permanente de Estratificacion Socioeconémica seran requisitos para ser elegido como miembro
del Comité Permanente de Estratificacion Socioecondmica de Girén, en representacion de la
comunidad de usuarios de Servicios Publicos Domiciliarios, los siguientes:

1. Ser mayor de edad.
2. Ser residente permanente en el Municipio San Juan Girén,
3. Tener cursado y aprobado hasta el tltimo grado de primaria.

4. Ser usuario de al menos un servicio pliblico domiciliario prestado por empresa que opere en el
Municipio San Juan Girén.

ARTICULO TERCERQ: Seran causales de inhabilidad e incompatibilidad para hacer parte del
Comite en representacion de la comunidad de usuarios de servicios Publicos Domiciliarios, segtin
lo establecido en el Reglamento del Comité Permanente de Estratificacion Socioeconémica de
Girén, las siguientes:

1. Quienes sean funcionarios o empleados de alguna empresa comercializadora de servicios
Plblicos Domiciliarios, que operen en el Municipio o tenga parentesco con alguno de ellos
(conyugues o comparieros permanentes y quienes se encuentren dentro del segundo grado de
consanguinidad o segundo de afinidad), cuyas personas estén ligadas con el procesc de
estratificacion.

2. Quienes tengan deudas morosas de mas de 90 dias con cualgquier empresa de servicios
publicos que presten servicio en el Municipio San Juan Giron.

3. Quienes sean servidores publicos.

4. Quienes participen como candidatos en camparias para cargos de eleccién popular, en la
circunscripcién del Municipio San Juan Girén para corporacion publicas.

5. Quienes esten inhabilitados para ejercer cargos publicos.

Paragrafo: Quienes incurran en alguna de las causales de incompatibilidad e inhabilidades no
podran formar parte del Comité, o siendo miembros sobrevenga alguna de estas, deberan ser
reemplazados inmediatamente por los elegidos en atencion a convocatoria del Personero
Municipal o quien haga sus veces,

ARTICULO CUATRO: La convocatoria busca seleccionar los CINCO (5) Representantes de la
comunidad no organizada y a organizaciones comunitarias, civicas, académicas y sociales del
municipio, para que hagan parte del Comité Permanente de estratificacion socioeconémica de
San Juan Giron en representacion de la comunidad de usuarios de los servicios publicos
domiciliarios, de conformidad con los criterios de seleccién establecidos en el REGLAMENTO del
Comité Permanente de estratificacion socioeconémica del Municipio.

Paragrafo Primero: Los Representantes de la comunidad seran elegidos por un periodq qe. Dos
(2) afos, sin la posibilidad de ser reelegidos para los dos periodos siguientes, y sin perjuicio de
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ser removidos en cualquier tiempo. En todo caso, dentro de los representes de la comunidad
debera haber al menos uno que pertenezca a la comunidad rural (de centros poblados o de fincas
y viviendas dispersas) de conformidad con el reglamento del Comité Permanente de
estratificacion socioecondmica del Municipio.

Paragrafo Segundo: De acuerdo con lo establecido en el Reglamento del Comité Permanente
de Estratificacion Socioecondémica, en concordancia con lo establecido en el Decreto Municipal
N°, 275 de 2003, en caso que como resultado de la convocatoria no se presentaran
representantes de la comunidad en un nimero igual al de los representantes de las empresas
prestadoras de servicios publicos domiciliarios, el comité permanente de Estratificacion
Socioeconomica del Municipio se integrard con el numero de representantes de la comunidad
que hubieren respondido a la convocatoria, previa certificacion escrita del personero de San Juan
Girén al alcalde del Municipio.

Si se presentaran representantes de la comunidad en un namero superior al de los representantes
de las empresas prestadoras de servicios publicos domiciliarios, tendran derecho a ser miembros
del comité permanente de estratificacion socioeconémica los representantes de la comunidad
que pertenezcan a las organizaciones mas representativas, de acuerdo con el nimero de
personas gue aglutinen dichas organizaciones, hasta lograr la paridad numerica con los
representantes de las empresas de servicios publicos domiciliarios,

ARTICULO QUINTO: La convocatoria para la seleccion de los cinco (5) representantes de la
comunidad de usuarios, se divulgara a través de la Pagina Web de la Alcaldia y Personeria
Municipal y por medio de aviso publicado en la cartelera de la Personeria. Paragrafo: La
convocatoria y los avisos permaneceran publicados durante todo el término de convocatoria.

ARTICULO SEXTO: Para seleccionar los representantes de |a comunidad de usuarios de
servicios publicos domiciliarios, se establece el siguiente cronograma:

ACTIVIDAD: DESDE: HASTA: ]
Publicacién de la convocatoria,

pagina web. | Martes 01 de julio de | Martes 03 de julio de
WWW. DErSONeriagiron.qov.co 2025 2025

Limite de radicacion y entrega de la
documentacion requerida por parte Viernes 04 de julio de | Viernes 11 de julio de
de los aspirantes. Lo pueden hacer | 2025 2025, hasta las 400
en la ventanila Unica de | Desde las 8:00 am pm

correspondencia de la entidad o al ‘
correo electronico institucional
personeria@giron-santander.gov.co

Divulgacién del cumplimento de
requisitos y exigencias en las
carteleras de la sede central de la Miércales 16 de julio
personeria municipal y en la pagina de 2025,

web de la entidad.
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Termino para subsanar documentos
por parte de los inscritos. Lo pueden | Jueves 17 de julio de | Martes 22 de julio,
hacer en la ventanilla Gnica de | 2025, desde las 8:00 | hasta las 5:00 pm
correspondencia de la entidad o al | am
correo electrdnico institucional
personeria@giron-santander.gov.co

Expedicion de la Resolucion que

selecciona los representantes de la Miércoles 30 de julio
comunidad ante el comité. de 2025. Pagina web
| de la entidad.

NOTA: Los documentos se deberan radicar en forma fisica en la ventanilla de correspondencia
de la Personeria Municipal de Girén ubicada en la carrera 25 No. 29- 19, casco antiguo de Girén
en el horario comprendido entre las 8:00 am a las a 4:00 pm, segln las fechas establecidas en el
cronograma del proceso, o por medio del correo electronico institucional personeria@airon-
santander.gov.co

ARTICULO SEPTIMO: Los aspirantes deberan radicar los siguientes documentos para poder
participar:

a). Aspirantes pertenecientes a la comunidad no organizada:

1. Formato de inscripcion diligenciado.
2. Fotocopia aumentada al 150% de la Cedula de Ciudadania.

3. Fotocopia del certificado o diploma expedide por la entidad educativa mediante el cual
demuestre tener cursado hasta el ltimo afio de educacion Basica Primaria.

4. Fotocopia del ultimo recibo de pago de uno de los servicios publicos domiciliarios del lugar de
residencia que |lo acredite como usuario, en el caso de arrendatario o persona cuya identificacion
no sea coincidente con la reportada por la empresa comercializadora de servicios publicos,
debera anexar manifestacion jurada o la documentacion pertinente que demuestre su condicion.

5. Documento que acredite residencia permanente en el municipio de conformidad con la
normatividad vigente expedido por las entidades competentes (asojuntas, presidentes de JA.C,,
Alcaldia local),

6. Manifestacién bajo la gravedad de juramento de no estar incurso en alguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en el articulo tercero de la presente resolucion.

7. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

8. Listado que incluya nombre, cedula y firma de las personas de la comunidad no organizada
gue lo respaldan en su aspiracion,

b). Aspirantes pertenecientes a las organizaciones comunitarias, civica, académicas y
sociales del municipio:
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1. Formato de inscripcion diligenciado.
2. Fotocopia aumentada al 150% de la Cedula de Ciudadania.

3. Fotocopia del certificado o diploma expedido por la entidad educativa mediante el cual
demuestre tener cursado hasta el tltimo afio de educacién Basica Primaria.

4. Fotocopia del Ultimo recibo de pago de uno de los servicios publicos domiciliarios del lugar de
residencia que |o acredite como usuario, en el caso de arrendatario o persona cuya identificacion
no sea coincidente con la reportada por la empresa comercializadora de servicios publicos,
debera reportar manifestacion jurada o la documentacién pertinente que demuestre su condicion.

5. Documento que acredite residencia permanente en el municipio de conformidad con la
normatividad vigente.

6. Documento expedido por autoridad competente con vigencia no mayor a treinta (30) dias, que
certifique la existencia de |la organizacién, objeto social, fecha de creacion o conformacion y
numero de personas que aglutina.

7. Documento que acredite |a pertenencia del aspirante dentro de la organizacién que o respalda.

8. Copia del acta que lo designe como representante de |la organizacion, la cual debe cumplir con
las regulaciones normativas vigentes y que le sean aplicables, en lo concerniente a la valides de
su eleccién y nombramiento.

9. Manifestacion bajo la gravedad de juramento de no estar incurso en alguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en el articulo tercero de |la presente resolucién.

10. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por |la Procuraduria General de la Nacion,

11. Listado que incluya nombre, cedula y firma de las personas de la comunidad no organizada
que lo respaldan en su aspiracion.

Paragrafo Primero: La documentacién se dara por valida solo la que sea radicada en la
ventanilla de correspondencia de la Personeria Municipal ubicada en la Carrera 25 No. 25- 19 del
centro de Girén conforme el cronograma y horario establecido.

Paragrafo Segundo: Los aspirantes podran solicitar en la sede de la Personeria el formato de
inscripcion elaborado para tal efecto y de recoleccion de firmas o descargarlo de la pagina web.
WWW.personeriagiron.gov.co

Paragrafo Tercero: El aspirante debe tener en cuenta que las deudas con cualquier empresa de
servicios publicos que preste el servicio en el Municipio de San Juan Girén, cobijan no solo las
empresas comercializadoras que le prestan el servicio al predio de su residencia o domicilio, sino

ademas a otros predios sobre los cuales tenga responsabilidad, o a empresas diferentes
prestadoras de los mismos.

ARTICU.L.O OCTAVO: De acuerdo con la reglamentacion vigente y cumpliendo con el lleno de
los requisitos que se mencionan en el articulo segundo del presente acto, con la verificacién que
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la personeria municipal haga frente al cumplimiento de la entrega cabal y oportuna de |a
documentacion aportada, el tnico criterio que determina quienes tendra derecho a ser miembros
del Comité Permanente de Estratificacion Socioeconémica de Giron, esta en funcién de la
representatividad mayoritaria de la comunidad u organizacion que se representa, de acuerdo con
el numero de personas que aglutinen y respalden con su firma al aspirante de conformidad con
lo establecido en el Comité Permanente de Estratificacion Socioecondmica de Girén,

Paragrafo Primero: La Personeria seleccionara el nimero de representantes de la comunidad,
en un namero igual al de los representantes de las empresas prestadoras de servicios Publicos
domiciliarios en los términos que establece el reglamento.

Paragrafo Segundo: El Personero Municipal expedira a los seleccionados su respectiva
certificacion conforme el paragrafo segundo del articulo primero de la presente resolucion,
respecto del representante de la comunidad del sector rural y urbano, ademas informara al sefor
alcalde y al Comité Permanente de estratificacion socioeconémica de girén, el nombre de los
integrantes de la comunidad de usuarios seleccionados.

ARTICULO NOVENO: La presente Resolucién se divulgara a través de las Paginas Web de la
Personeria Municipal San Juan Girén y por medio de aviso publicado en la cartelera de la
Personeria.

ARTICULO DECIMO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de publicacién en la
personeria.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San Juan Girén (Santander), al primer (01) dia del mes de julio de 2025.

El Personero;

el
“, 7
CRISTIAN FERNARDO BAUFETA BOHORQUEZ

PERSONERO MUNICIPAL

| Proyecto: S.0.P. Frofesional de Apoyo | Revis6. M.P.A. — Profesional de Apoyo |
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