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Visión

Salvaguardar el interés general, velando por el cumplimiento de los fines del 
estado, bajo la premisa: comprometidos con tus derechos, brindando un servicio 
con calidad a la comunidad en la guarda y promoción de los derechos humanos, 

fundamentales y en la vigilancia de la conducta de los servidores públicos del 
orden municipal, en el ejercicio de sus funciones publicas, destacándose como 

ministerio publico por ser garante del estado social de derecho; fijándonos metas 
a mediano y largo plazo de tal manera que seamos una entidad caracterizada por 

la excelencia en la prestación del servicio con calidad a la comunidad gironesa.



Misión
La Personería Municipal de San Juan Girón, como parte del Ministerio Publico, ejerce las funciones que le 

confiere la Constitución Política y la Ley, así como las que le delegue la Procuraduría General de la Nación y 
por ello y en cumplimiento de su deber ser, esta comprometida con la comunidad en la guarda y promoción 

de los derechos humanos, la protección de interés publico – colectivo y en la vigilancia de la conducta de 
quienes desempeñan funciones públicas del orden municipal. Para ello ejerce el control

administrativo en el municipio San Juan Girón, contando con autonomía presupuestal y administrativa, 
buscando en su quehacer la vigilancia de derechos de orden prioritario como el Derecho a la Vida, a la Salud, 

al Debido proceso y todos aquellos derechos de primer orden; buscando con la valoración ética que el 
ejercicio de la función publica sea efectiva en nuestro municipio, sea una realidad, en procura de la 

promoción y prevención de los derechos humanos, la conservación del medio ambiente y el patrimonio 
publico, a través de la prestación de los diferentes servicios que presta la institución, enmarcados en los 

principios de transparencia, igualdad, celeridad y respeto, buscando que la calidad de
los mismos sea real, verdadera y apreciable para quienes a diario acuden a nuestra entidad.

Comprometidos con tus derechos.



Atención a la Ciudadano



Atención al Usuario

PQRS:

Recibidas: 2.476      
Respuestas: 2.486



Asesorías Jurídicas:

Recibidas: 3.725      

Atención al Usuario



Peticiones Elaboradas:

340      

Atención al Usuario



Solicitudes de acciones de 
tutela:

342      

Atención al Usuario



Acompañamientos y 
diligencias



Asistencia a acompañamientos y diligencias:
389      
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Acompañamientos por entidades:
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Usuarios atendidos:

326      

Victimas del Conflicto Armado



Declaraciones tomadas de conformidad a la 
Ley 1448 de 20211:      

Victimas del Conflicto Armado
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Procesos disciplinarios

Procesos abiertos:

12      



Constituidas: 6     

Veedurías

# Nombre Creación Vigencia 

24
Veeduría Ciudadana Protegiendo Huellas

12/04/2024 13/04/2028

36
Veeduría Equidad Ciudadana

12/06/2024 11/06/2028

44
Veeduría Monumento Nacional San Juan De Girón

20/08/2024 19/08/2028

45
Veeduría Ciudadanos Honestos por Girón

20/08/2024 19/08/2028

46
Veeduría Desplazados Vida y Paz del Municipio De Girón

20/08/2024 19/08/2028

47
Girón y Santander sin Corrupción

20/08/2024 19/08/2028



Plan Estratégico 2020 - 2024
Por medio de la Resolución 022 de 2020 se adoptó el Plan Estratégico 

Institucional de la Personería Municipal de San Juan Girón para el 
período 2020-2024. 



Objetivo Estratégico 1     

Plan de Acción 2024

Mantener como prioridad la atención de la comunidad, el asesoramiento jurídico, las 
garantías por el respecto de los derechos fundamentales, el acompañamiento frente a los 
trámites realizados ante la Administración Municipal, vigilando su gestión, velando por la 

protección y promoción de los derechos humanos, garantizando el cumplimiento del debido 
proceso, defendiendo los intereses 2 colectivos, a las víctimas del conflicto armado y el 

patrimonio público y asegurando la instrucción y orientación a la sociedad en el ejercicio de 
sus derechos fundamentales y deberes ciudadanos. 



Objetivo Estratégico 2     

Plan de Acción 2024

Asegurar el Mejoramiento Continuo en los procesos administrativos y misionales que
adelanta la entidad.

Estos 2 objetivos fueron desarrollados mediante  3 estrategias y 13 actividades  en la actual 
vigencia alcanzando un porcentaje de ejecución del 95%



Modelo Integrado de Planeación
• Plan Institucional de Archives de la Entidad PINAR 2024
• Plan Anual de Adquisiciones 2024
• Plan Anual de Vacantes 2024
• Plan de Previsión de Recursos Humanos 2024
• Plan Estratégico de Talento Humano 2024
• Plan Institucional de Capacitación 2024
• Plan de Incentivos Institucionales 2024
• Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el Trabajo 2024
• Plan Anticorrupción y atención al Ciudadano 2024
• PIan Estratégico de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones-PETI 2024 
• PIan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la información 2024 
• Plan de Seguridad y Privacidad de la información 2024



Modelo Integrado de Planeación

Todos los Planes viene 
ejecutándose entre el 
75% y 85% con corte a 

octubre de 2024



Control y Seguimiento
El apoyo en control interno ha producido informes solicitada por diferentes entidades 
gubernamentales:

• Informe de control interno MECI 2023 - DAFP
• Informe de derechos de autor 2023 – DNDA
• Informes PAAC 3 en 2024 LEY 1474 DE 2011
• Informe censo servidores públicos 2024 – CNSC
• Informes de austeridad en el gasto 4 en 2024 – Decreto 0984 de 2012
• Informe de formalización del empleo público – DAFP
• Informes sobre participaciones accionarias, cartera, bienes en desuso, activos – SIGA
• Informe Índice de transparencia de la información – ITA -
• Auditorías a los procesos de la entidad
• Informes trimestrales de avance a los planes de mejoramiento – CMG
• Informes de PQRS



Evaluación
La Contraloría Municipal de Girón en desarrollo de la auditoria Financiera y de
gestión No. 018 de 2024, con fecha 17 de octubre de 2024 emitió el informe
definitivo de auditoria en el cual se pronunció sobre los estados financieros de
la personería Municipal de Girón y emitió una opinión “limpia o sin salvedades”

Dentro de la Auditoria se establecieron 2 hallazgos de tipo administrativo, 
sobre los cuales se formularon las correspondientes acciones correctivas a 
través de un plan de mejoramiento que fue  aprobado por la Contraloría 
Municipal.



Presupuesto 2024
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EJECUCIÓN DE GASTOS COMPARATIVOS

2024 2023 2022

82%

2024 2023 2022

86% 89%

Presupuesto Definitivo Gastos de personal Porcentaje ejecución a octubre 31 2024

1.755.600.000 478.522.583 27%



Informe Financiero y Contable

86% 89%

La información financiera se envía trimestralmente a la Dirección de contabilidad, informes y
estadísticas del municipio quien es la encargada de agregarla y remitirla a la CONTADURIA GENERAL
DE LA NACION, mediante el SHIP destinado para este objeto, igualmente la PERSONERIA MUNIICIPAL,
publica los informes trimestrales financieros y presupuestales en la página WEB de entidad
(www.personeriagiron.gov.co).

-Los estados financieros se encuentran depurados en un 99%.
-No presenta Obligaciones con Bancos.
-Las prestaciones sociales se encuentran al día.
-El pago de la seguridad social y parafiscales se encuentran al día.



Rendición de Informes 

86% 89%

En el período comprendido entre el 01 de marzo y el 31 de octubre del 2024, se atendió y se dio cabal
cumplimiento a los informes requeridos por los Organismos de Control en los términos y con la
oportunidad requerida así:

Contraloría Municipal de Girón:

- Informes mensuales de Rendición de los Contratos en el SIA OBSERVA, dentro de los términos.

- Auditoría Financiera y de Gestión correspondiente a la vigencia del 2023, en la que se calificó los
componentes de Gestión Presupuestal y Gestión Financiera con un porcentaje ponderado de 96.3%
sobre 100. FAVORABLE y con FENECIMIENTO de la cuenta.

- Informe de avance del Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloría Municipal de Girón con corte
31 de octubre de 2024, 30 marzo y 30 de junio de 2024, fecha en la que se culminaron las acciones
correctivas.



Cristian Fernando Bautista Bohórquez
Personero Municipal


