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INFORME DE AVANCE DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
PRIMER SEMESTRE 2024
PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JUAN GIRON

1. ESTADO DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO MECI

Tal como lo establece la Ley 87 de 1993, el Control Interno esté integrado por el esquema
de organizacion y el conjunto de planes, métodos, principios, normas, procedimientos y
mecanismos de verificacion y evaluacion adoptados por una entidad, con el fin de procurar
gue todas las actividades, operaciones y actuaciones, asi como la administracién de la
informacién y de los recursos, se lleven a cabo de acuerdo con las normas constitucionales
y legales vigentes dentro de las politicas trazadas por la alta direccién y en atencion a las
metas u objetivos previstos.

En cumplimiento de lo anterior, la Personeria Municipal de San Juan Girén adopté el Modelo
Estandar de Control Interno MECI a través de la Resolucion 019 de 2018 y la expedicion
de todos los actos administrativos que permitieron desarrollar los componentes del MECI
con los funcionarios y contratistas de la entidad.

1.1. PLAN ANUAL DE AUDITORIAS

Mediante Resolucion No. 026 del 19 de abril de 2024, se aprobo el Plan Anual de Auditorias
de la Personeria Municipal de San Juan Girdn, para el primer semestre la vigencia 2024.

Para el plan de auditorias seleccionaron el proceso de planificacion estratégica, proceso de
gestién en la promocién y defensa de los derechos y deberes del ciudadano y el proceso
de gestién del control interno. El control a la ejecucidn del programa de auditorias del primer
semestre de 2024 alcanzo una ejecucion del 95%

1.2. SEGUIMIENTO A PQRS

La Oficina de Control ha venido realizando seguimiento al registro y tramite de la PQRSD
presentadas durante el periodo enero a junio de 2024 al igual que a los tiempos de
respuesta de los derechos de peticidn, quejas y requerimientos que presenta la comunidad
y se elabora un informe semestral de las PQRS recepcionadas, tramitadas y remitidas por
competencia, que se publica en la pagina web de la entidad.
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1.3. SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL PLAN DE ACCION

La entidad elaboré el plan de accion para la vigencia 2024, lo adopto por medio de
resolucion 007 de enero de 2024 y se publicé debidamente en pagina WEB de la entidad
antes del 31 de enero de 2024.

La oficina de control interno ha realizado los seguimientos periédicos a la ejecucion del Plan
de Accion. Evidenciando que la ejecucién a junio de 2024 alcanzo un porcentaje de 96%.
Los informes se han elaborado y entregado al sefior Personero Municipal y se han publicado
debidamente en la pagina web de la entidad.

1.4. ATENCION A REQUERIMIENTOS DE LOS ENTES DE CONTROL

La Personeria Municipal de Girén fue auditada en 2023 por parte de la Contraloria Municipal
de Girén en auditoria financiera y de gestién, auditoria que culminé con la suscripcion de
un Plan de Mejoramiento Institucional que tenia plazo de ejecucién abril de 2024.

La entidad en el periodo de enero a junio del 2024 presento la cuenta anual consolidada de
la vigencia 2023 el dia 14 de febrero de 2024 a través de la plataforma SIA
CONTRALORIAS dispuesta por la Contraloria Municipal de Gir6n. Ademas, se presentaron
los avances del plan de mejoramiento correspondientes a los 2 primeros trimestres de 2024
referentes ala Auditoria Financiera y de Gestion realizada en 2023.

Igualmente se han publicado todos los documentos contractuales de los procesos en sus
etapas precontractual- contractual y post-contractual en la plataforma SIA OBSERVA
dispuesta por la Contraloria Municipal. De la misma forma los documentos contractuales
generados en el periodo enero a junio de 2024 han sido publicados en la plataforma del
SECORP Il dispuesta por Colombia compra eficiente

1.5. SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION
AL CIUDADANO.

El plan anticorrupcioén y atencion al ciudadano PAAC de la vigencia 2024, fue elaborado y
adoptado por medio de la resoluciéon 010 de 2024 y publicado en la pagina web de la entidad
antes del 31 de enero de 2024.

Dentro del primer semestre de 2024 se han realizado 2 seguimiento cuatrimestrales que
corresponden al ultimo periodo del PAAC de la vigencia 2023 realizado en enero de 2024
y el primer periodo del PAAC de la vigencia 2024 seguimiento realizado en mayo de 2024.
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En el primer cuatrimestre del 2024, se realiz6 el primer seguimiento a la publicacion y
ejecucion del Plan Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano, se elaboré el respectivo informe,
se presentd al personero municipal y se publicé en la pagina web de la entidad.

1.6. ELABORACION DEL INFORME DE AUSTERIDAD DEL GASTO PUBLICO

La oficina de control interno ha revisado el presupuesto de gastos de la entidad del primer
y segundo trimestre de la vigencia 2024 y se ha realizado un comparativo de los mismos
periodos de la vigencia 2023. Ha realizado el andlisis de las variaciones por incrementos o
disminuciones de los gastos de funcionamiento por concepto de Gastos de Némina, Gastos
de Remuneracion Servicios Técnicos-Honorarios, Viaticos y Gastos de Viaje, Materiales y
Suministros, Comunicaciones y Transporte, Servicios Publicos.

Se elaboraron durante el primer semestre de 2024 2 informes trimestrales que
corresponden a los periodos enero a marzo y abril a junio de 2024. Los informes fueron
presentados al sefior personero municipal y se publicaron en la pagina web de la entidad.

1.7. AUDITORIAS Y SEGUIMIENTOS DE LA OFICINA DE CONTROL

Durante el periodo de enero a junio de 2024 la oficina de control interno a realizado
seguimientos y verificacion a la presentacion y rendicion de informes con destino a la
Contraloria Municipal de Girén a través del aplicativo SIA OBSERVA y preparado informes
de auditoria al sefior personero en lo referente al proceso de contratacidn en sus etapas
precontractual, contractual, de ejecucion y liquidacion; asi mismo se hace seguimiento y
verificacién a la presentacion de los informes financieros a la Alcaldia Municipal, para el
consolidado que se entrega a la Contaduria General de la Nacion y se verifica la
presentacion y pago de las obligaciones tributarias a la DIAN, la Alcaldia Municipal de San
Juan Gir6n y la Gobernacion de Santander.

Igualmente se han realizado seguimientos a la ejecucién del plan de mejoramiento pactado
con la Contraloria Municipal, plan de accion, plan anticorrupcién y atencion al ciudadano,
plan de adquisiciones, ejecucion presupuestal.

La oficina de control interno ha presentado los informes que por Ley le corresponde
presentar ante diferentes entidades publicas, entre ellos:

v" Reporte FURAG vigencia 2023 (articulo 2,2,23,3 Decreto 1083 de 2015)

v indice de transparencia y Acceso a la Informacion Publica ITA (Resolucién MINTIC
1519 de 2020)

v' Austeridad en el gasto (Decreto 984 de 2012)

v Informe de Control Interno (Ley 1474 de 2011)
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v' Informes contables y presupuestales a la Alcaldia Municipal de Girén. ( En
cumplimiento de la Resolucion 193 del 05-05-2016 de la CGN)

v" Rendiciéon de la cuenta anual a la Contraloria Municipal de Girén (Resoluciéon N° 028
del 02 de marzo de 2023 de la CMG)

v' Informe de Legalidad de Usos de Software y derechos de Autor (Directriz
presidencial No. 02 del 12-02-2002 y circular 04 del 22-12-2006 Consejo Asesor del
Gobierno Nacional en Materia de Control Interno)

Anexo Cuadro de control a la ejecucion del programa de auditorias
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EDGAR PEREZ PARRA
CPSP Asesor de Control Interno
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