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1. MISION

La Personeria Municipal de San Juan Girén, como parte del Ministerio Publico,
ejerce las funciones que le confiere la Constitucion Politica y la Ley, asi como las
que le delegue la Procuraduria General de la Nacion, por ello y en cumplimiento
de su deber ser, esta comprometida con la comunidad en la guarda y promocién
de los derechos humanos, la proteccion de los derechos fundamentales, la
proteccion de los intereses publico-colectivo y en la vigilancia de la conducta de
quienes desempefian publicas del orden municipal. Para ello ejerce el control
administrativo en el municipio de San Juan Girén, contando con autonomia
presupuestal y administrativa, buscando en su quehacer la vigilancia de los
derechos de orden prioritario como el derecho a la vida, a la salud, al debido
proceso, y todos aquellos derechos de primer orden, buscando con la valoracion
ética que el ejercicio de la funcion publica sea efectiva en nuestro municipio, sea
una realidad, en procura de la promocién y prevencion de los derechos humanos,
la conservacién del medio ambiente y el patrimonio publico a través de la
prestacion de los diferentes servicios que presta la institucion, enmarcados en los
principios de transparencia, igualdad, celeridad y respeto, buscando que la calidad
de los mismos sea real verdadera y apreciable para quienes a diario acuden a
nuestra entidad.

2. VISION

Salvaguardar el interés general, velando por el cumplimiento de los fines del
estado, bajo la premisa “Nuestra razon, tus derechos”, brindando un servicio con
calidad a la comunidad en la guarda y promocion de los derechos humanos, de los
derechos fundamentales y en la vigilancia de la conducta de los servidores
publicos del orden municipal, en el ejercicio de sus funciones publicas,
destacadndonos como Ministerio Publico por ser garantes del estado social de
derecho, fijandonos metas a largo plazo de tal manera que para el 2023 seamos
una entidad acreditada, por la excelencia en la calidad de la prestacion de un
servicio con calidad a la comunidad Gironesa.

3. PLAN ESTRATEGICO 2020 — 2024 “Nuestra régbnm, tus Derechor”

La Personeria Municipal de Girdn, tiene a su cargo la defensa y promocién de los
derechos humanos, proteccion del interés publico y vigilancia a la funcién
administrativa, para el cumplimiento de estas funciones legales como agentes del
Ministerio Publico Local, adopto el Plan Estratégico “Nuestra razén, tus Derechos”
que se convierte en un instrumento dinadmico que orienta la politica de gestion de
la Entidad, compuesto de la siguiente manera:

OBJETIVO ESTRATEGICO 1

Mantener como prioridad la atencion de la comunidad, el asesoramiento juridico,
las garantias por el respecto de los derechos fundamentales, el acompafiamiento
frente a los tramites realizados ante la Administracion Municipal, vigilando su
gestion, velando por la proteccion y promocion de los derechos humanos,
garantizando el cumplimiento del debido proceso, defendiendo los intereses
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colectivos, a las victimas del conflicto armado y el patrimonio publico y asegurando
la instruccion y orientacidon a la sociedad en el ejercicio de sus derechos
fundamentales y deberes ciudadanos.

ESTRATEGIA 1

Promover la proteccion de los derechos humanos, derechos fundamentales y de la
poblacién victima en cada uno de los procesos de la personeria de San Juan de
Giron.

ESTRATEGIA 2

Ejercer funcion de ministerio publico, para garantizar el respeto al orden juridico, el
debido proceso, el derecho de defensa y los derechos fundamentales de las
personas.

OBJETIVO ESTRATEGICO 2

Asegurar el Mejoramiento Continuo en los procesos administrativos y misionales
gue adelanta la entidad.

ESTRATEGIA 1

Mejorar continuamente los procesos de la entidad a través de la medicién y
seguimiento del desempefio institucional en la prestacibn de los servicios
adelantando las actuaciones administrativas para la proteccion de los derechos
humanos, la intervencion de ministerio publico y vigilando la conducta oficial de los
servidores publicos de caracter municipal.

ESTRATEGIA 2

Adelantar el estudio de ampliacion de la Planta de Personal requerida para
determinar las areas de Planeacion Estratégica, Misional y de Apoyo en la
Personeria Municipal de San Juan Giron, a fin de poder cumplir su funcion
administrativa y misional.

ESTRATEGIA 3

Implementacion del Programa de Manejo de Residuos Sdlidos en la Personeria
Municipal de San Juan Girén

ESTRATEGIA 4

Implementacién de las Tablas de Retencién Documental

INFORME DE EJECUCION PLAN ESTRATEGICO 2020 — 2024 “Nutstrs ragém,
11 Dereclos”

Para la vigencia del 2022 se disefio el Plan de Accion, para desarrollar las
Estrategias contempladas en el Plan Estratégico 2020-2024. La ejecucion de este
plan a la fecha del presente Informe de Gestion se ha cumplido en un 100%



PLAN DE ACCION DE LA VIGENCIA 2022

OBJETIVO ESTRATEGIA | PROYECTO O ACTIVIDADES %
ESTRATEGICO QUE DESARROLLAN LA CUMPLIMIENTO
ESTRATEGIA
Mantener  como | Promover la | Atender, tramitar, sistematizar 100%
prioridad la | proteccion de los | y efectuar seguimiento vy
atencion de la | derechos control eficaz a las Peticiones,
comunidad, el | humanos, quejas y reclamos que
asesoramiento derechos impliguen asesoria y asistencia
juridico, las | fundamentales y | al ciudadano
garantias por el |de la poblacién
respecto de los | victima en cada ["atender, Orientar y Garantizar 100%
derechos uno  de 0S| g respeto de los derechos de
fundamentales, el | procesos de la | 4 poblacién  victima  del
acompafiamiento | personeria  de | conflicto armado a través de
frente a los|San Juan de | asesoria juridica y seguimiento
tramites Giron. a las acciones adelantadas por
realizados ante la la administracion municipal
Administracion
Municipal, Indicar la ruta de atencion a la 100%
vigilando su poblacion victima del conflicto
gestién, velando armado por la ocurrencia de

por la proteccién y
promocién de los
derechos
humanos,
garantizando el
cumplimiento del

debido  proceso,
defendiendo  los
intereses

colectivos, a las
victimas del
conflicto armado vy
el patrimonio
publico y
asegurando la
instrucciéon y

orientacion a la
sociedad en el
ejercicio de sus
derechos
fundamentales vy
deberes
ciudadanos.

hechos victimizan tés recientes




Mantener ~ como | Promover la | Realizar asesoria juridica en la 100%
prioridad la | proteccion de los | presentacion de acciones a las

atencion de la | derechos entidades municipales

comunidad, el | humanos,

asesoramiento derechos

juridico, las | fundamentales y

garantias por el | de la poblacién Orientacion Yy elaboracion de 100%
respecto de los | victima en cada | Derechos de Peticion a fin de

derechos uno de los garantizar el ejerCiCiO del
fundamentales, el | procesos de la | derecho  fundamental  de
acompafiamiento | personeria  de | Peticion de la comunidad

fr(?ntg a los S‘?‘Q Juan  de Realizar seguimiento y verificar 100%
trarr_utes Giron. la garantia de los derechos e

reallz_a_dos "?‘,” te la intereses colectivos a través
Adm_ln_lstracmn del cumplimiento de las

I\/_Iu_mupal, acciones populares o de grupo

vigilando su

gestion, velando Realizar seguimiento y verificar 100%
por la proteccion y el respeto y proteccion de los

promociéon de los derechos fundamentales de la

derechos poblacion recluida en la

humanos, EPAMS- Gir6n

garantizando el

cumplimiento del

debido  proceso,

defendiendo  los

intereses

colectivos, a las

victimas del

conflicto armado vy

el patrimonio

publico y

asegurando la

instrucciéon y

orientacion a la

sociedad en el

ejercicio de sus

derechos

fundamentales vy

deberes

ciudadanos.

Mantener  como | Ejercer funcién | Realizar las intervenciones 100%
prioridad la | de ministerio | necesarias para garantizar el

atencion de la | publico, para | cumplimiento de las funciones

comunidad, el | garantizar el |y de transparencia en los
asesoramiento respeto al orden | procesos de las entidades

juridico, las | juridico, el | publicas Municipales




garantias por el | debido proceso, | Hacer seguimiento en calidad 100%
respecto de los|el derecho de|de agente del ministerio
derechos defensa y los | publico a los procesos que se
fundamentales, el | derechos adelantan ante los jueces
acompafamiento | fundamentales municipales, fiscalia local
frente a los | de las personas. | inspecciones de policia vy
tramites comisarias de familia
realizados ante la
Administracion
Municipal,
vigilando su
gestion, velt_a,ndo Participar en los diferentes 100%
por la p_rptecuony comités que integran las
promocion de los autoridades municipales
derechos
humanos, Orientar y Elaborar Acciones 100%
garantizando el de Tutela e incidentes de
cumplimiento  del desacato con el fin de
debido  proceso, garantizar el derecho a la
defendiendo  los salud de la poblacion
intereses
colectivos, a las
victimas del
conflicto armado y Realizar el registro de las 100%
el patrimonio veedurias ciudadanas en el
plblico y municipio de San Juan Girdn,
asegurando la a fin de promover el ejercicio
instruccién y del control social, fiscalizacién
orientacion a la de la gestion administrativa y
sociedad en el la inversibn de recursos
ejercicio de sus publicos
derechos
fundamentales vy
deberes
ciudadanos.
Asegurar el | Implementar las | Contrato de Prestacion de 50%
Mejoramiento Tablas de | Servicios Profesionales para la
Continuo en los | Retencion evaluacion y seguimiento a la
procesos Documental implementacion de las Tablas
administrativos y | aprobados y | de Retencion Documental y el
misionales qgue | convalidadas por | PINAR
adelanta la | el Consejo
entidad Departamental La Oficina de Control Interno 50%
de Archivo y 1as | harg seguimiento, elaborara y
actividades

establecidas en
el PINAR para la
vigencia del
2022

presentard Informes peridédicos
de seguimiento y control a la
implementacion de las Tablas
de Retencion Documental y la
puesta en marcha del PINAR




En la pagina web institucional www.personeriagiron.gov.co en el link
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica se encuentra en la informacion
de interés-noticias, las evidencias del cumplimiento del Plan Estratégico 2020-
2024 a través del Plan de Accion Vigencia 2022 de la Personeria Municipal de San
Juan Giron.

1. RECEPCION Y SALIDA DE DOCUMENTOS.

En el periodo comprendido del 01 de marzo de 2022 al 28 de febrero de 2023, se
recepcionaron y atendieron oportunamente 1087 PQRS ante este Despacho por la
comunidad o por instancias publicas o privadas del orden local, departamental y
nacional, destacandose por su numero y relevancia, las relacionadas con temas
de salud, educacion, poblacion carcelaria y victimas.

Asi mismo, se proyectaron 3006 respuestas a solicitudes, quejas y requerimientos
allegados a la Personeria Municipal San Juan Girén

498 solicitudes de intervencion ante la unidad para victimas para reconocimiento y
pago de la indemnizacidbn administrativa, ayuda humanitaria, a favor de la
poblacién victima del conflicto armado, se elaboraron 65 Acciones de Tutela, se
tomaron 141 declaraciones en formato FUD, se elaboraron Incidentes de
Desacato, Derechos de Peticion, Recursos de Reposicion en subsidio Apelacion y
Revocatoria Directa por falta de inclusion en el RUV y/o suspensién de la atencion
humanitaria y asesoria juridica integral a mas de 680 personas

En el periodo comprendido del 01 de marzo de 2022 a 28 de febrero de 2023, se
tramitaron 26 Solicitudes de Acompafamiento, 694 Seguimiento a Derechos de
Peticion y Quejas, 167 Derechos de Peticion, 07 Quejas, 293 Remisiones por
Competencias y 209.Solicitudes

2. SALUD.

La Personeria Municipal de Girdn brinda asesoria y acompafiamiento a los
usuarios del Sistema de Seguridad Social en Salud, a través de la elaboracién de
Acciones de Tutela, Derechos de Peticion e Incidentes de Desacato, como
mecanismos de defensa para salvaguardar y restablecer los derechos
fundamentales vulnerados, igualmente, como un logro importante de este
despacho, esta el establecimiento de un canal de comunicacién directo con las
entidades prestadoras de salud, que nos permite atender con celeridad las
necesidades de los usuarios y la consecucion de una atencion digna, oportuna e
integral al paciente.


http://www.personeriagiron.gov.co/

Asistencia al Tercer Comité de Salud Mental
El 07 de octubre de 2022 organizado por la
Secretaria de Salud

Asistencia a la mesa de sequimiento
de esquemas de vacunacion

y acompafamiento al PAI

CVS-SR- PNV contra el COVID- 19
Organizada por la Secretaria de Salud
El 07 de septiembre del 2022

Participacion en la Mesa de Trabajo de la intensificacién de la vacunacidn y sequimiento
a la campana SR-Esquema Reqular organizada por la Secretaria de Salud el 17 de
noviembre del 2022.

3. VICTIMAS.

Las victimas del conflicto armado interno buscan la garantia en el goce de sus
derechos a la verdad, la justicia, la reparacién y no repeticion, para lograr dicho
cometido, a través de la Personeria brindamos la asesoria necesaria para
informarlos de manera clara y precisa, acerca de las formas y rutas para acceder a
las medidas de asistencia, atenciébn y reparacion que ofrece el Estado
Colombiano.

En el periodo que se rinde el presente informe, se recepcionaron 64 solicitudes de
intervenciéon ante la mesa de unidad de victimas para el pago de la indemnizacion
administrativa por parte de la poblacion victima del conflicto armado, se
elaboraron Acciones de Tutela, se tomaron declaraciones y se elaboraron
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Incidentes de Desacato, Derechos de Peticion, Recursos de Reposicion en
subsidio Apelacién y Revocatoria Directa por falta de inclusion en el RUV y/o
suspension de la atencion humanitaria y asesoria juridica integral a mas de 498
personas.

La Personeria Municipal de Girdn, participa de los Comités y Subcomités que se
relacionan a continuacion, en referencia a las Victimas del Conflicto Armado
Interno:

e COMITES.
Justicia Transicional

El Comité de Justicia Transicional es el encargado de elaborar los Planes de
Accion en el marco de los Planes de Desarrollo, a fin de lograr la atencion,
asistencia y reparacion integral a las victimas, coordinar las acciones con las
entidades que conforman el Sistema Nacional de Atencién y Reparacion Integral a
las Victimas, a su vez sirven para articular la oferta institucional y garantizar los
derechos de las victimas a la verdad, la justicia y la reparacién, asi como la
materializacion de las garantias de no repeticion.
e SUBCOMITES.

Atencidn y Asistencia Reparacion Integral
Reparacion Colectiva Etnica Verdad y Justicia
Enfoque Diferencial

Asistencia y participacion al Subcomité
De Verdad y Justicia el 23 de marzo de 2022

Asistencia de la Personeria Municipal a la

Reunion Mesa de Trabajo Unidad de Victimas
Sobre apoyos a la MPVG el dia 17 de mayo
_de 2022




Asistencia de la Personeria Municipal al
Comité de Justicia Transicional
el 15 de junio de 2022

Asistencia de la Personeria Municipal a la Reunién
Mesa de Participacion Victimas de Girén el 29 de
Junio de 2022.

4. EDUCACION.
“La educacion es el pilar fundamental en la construcciéon de una sociedad justa”

La educacion es concebida en nuestra Carta Politica, como un derecho
fundamental y un servicio publico que tiene una funcion social, en virtud de lo
anterior y en aras de lograr la efectividad en el cumplimiento de estos preceptos
constitucionales, la Personeria adelanta un constante seguimiento a las
instituciones educativas para garantizar el acceso, permanencia y calidad en la
educacion, a los nifios, jovenes y adolescentes de nuestra ciudad, asi como el
acompafamiento a los docentes para que se respeten sus derechos.

Asistencia de la Personeria Municipal
Al Primer Comité Operativo de Sequimiento
Municipal, Programa de Alimentacién
Escolar PAE el 23 de marzo del 2022

Asistencia_de la Personeria_Municipal al Primer
Comité de Cobertura, organizado por la
Secretaria de Educacién, el 25 de abril del 2022
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Asistencia de la personeria municipal de Girén a la reunién del Segundo Comité
Municipal de Convivencia Escolar, realizado en el Colegio Liceo Sefor de los Milagros

el 05 de agosto de 2022

5. DEL MENOR, LA MUJER Y LA FAMILIA.

Esta Personeria se permite brindar atencion y orientacion psicosocial a la
comunidad girones, entiéndase nifias, nifios, adolescentes, adultos, adultos
mayores, grupos étnicos, poblacion en situacion de discapacidad, victimas del
conflicto armado, o quien requiera atencién en todas las areas y escenarios de
aplicacion de la psicologia (clinica, educativa, organizacional y social)

Politicas:

* Reserva y confidencialidad de la informacion

* Eficiencia en la asignacion de citas

* Orientacién sustentada en protocolos de atencion psicosocial

Principios:

* Respeto
* Igualdad
* Etica Profesional

Asistencia de la Personeria Municipal a Comité
Interinstitucional para la prevencién de la
explotacién y turismo sexual y adolescente

y lucha contra la trata de personas convocada
por la Direccién de Salud Publica, el 06 de

Mayo del 2022

Asistencia de la Personeria Municipal a Mesa
Técnica de Trabajo Estrategia de Lucha contra
La Pobreza en Santander de la Secretaria del
del Interior del Dpto, el 22 de Junio del 2022.
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Participacién de la Personeria Municipal en la
Comisién de Concertacion de Juventudes
Realizado el 20 de septiembre del 2022

Participacién de |la Personeria Municipal
Al Tercer Comité Insterinstitucional
Para la prevencién del trabajo infantil
CIETI el 27 de septiembre del 2022

Asistencia de la Personeria Municipal a la
Mesa de Participacién de Nifios, Nifias,
Primera Infancia de la Direccién de Infancia
el 29 de septiembre del 2022

Asistencia de la Personeria Municipal al

Cuarto Comité de Politica Social COMPQOS
El 26 de diciembre del 2022.

6. MEDIO AMBIENTE

La Personeria Municipal de Girén en la salvaguarda de los intereses colectivos,
cumple una funcion de defensa y proteccion del medio ambiente y los recursos
naturales renovables, para asegurar a la comunidad girones el disfrute y goce de
un ambiente sano adelant6 las siguientes acciones en este periodo.
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Acompanamiento de la Personeria Municipal
a la Inspeccién Primera de Policia de Girén
para verificacion de cumplimiento de aacion
para disminuir la contaminacién audtiva en

el Municipio de Girdn, el 27 de mayo del 2022

Asistencia de la Personeria Municipal

al _Seqgundo Comité de Educacién
Ambiental CIDEA vigencia 2022,
convocado por la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Ssiike

el 21 de Julio del 2022.

/2
Asistencia de la Personeria Municipal al
Cuarto Comité de Educacidon CIDEA vigencia
2022, el 13 de Octubre del 2022

Asistencia de la Personeria Municipal

a la visita de sequimiento y atencion
a quejas en el marco del Proyecto
Hidroeléctrico Sogamoso, convocada

por la ANLA.

7. MINISTERIO PUBLICO

En desarrollo de nuestras funciones como Ministerio Publico Local debemos velar
por el respeto de los intereses de la sociedad, los derechos humanos vy
fundamentales afectos en los procesos, procedimientos y sus intervinientes, asi
como, garantizar la defensa del orden juridico y el patrimonio publico, estas
facultades se centran en la intervencion en audiencias penales o veedurias que
realiza la Personeria a los procesos que se adelantan ante la Fiscalia General de
la Nacion y Juzgados del municipio, igualmente en diligencias de policia judicial
sobre temas como: reconocimiento fotografico, reconocimiento en fila de
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personas, destruccion de elementos, pago de recompensas, entregas y desalojos,
allanamientos, audiencias Ley 906 de 2004; asi como notificaciones de decisiones
judiciales emitidas por las Fiscalias locales, Inspecciones de Policia e
Inspecciones de la Direccion de Transito de Girobn y acompafiamiento a
inspecciones judiciales dentro de la acciones constitucionales de conocimiento de
la Entidad.

Entre los meses de marzo a junio de 2022, la entidad le hizo seguimiento y
acompafiamiento al proceso de elecciones para Camara y Senado y las
elecciones presidenciales.

Asistencia de la Personeria Municipal al Comité
de Seguimiento Electoralrealizado el dia 9 marzo
2022 con ocasion de las elecciones de Congreso.

10:56 a. m.

A"éisten-éia'ae la Personeria Municipal a
la Instalacion del PMU Elecciones 2022
enadoy Camara Marzo de 2022

Revision de dispositivos a utilizar por
Parte de la policia en protesta social
el 09 de marzo del 2022

'-ulultuw» afa
el 5
-y : E

=1

Acompafamiento de la Personeria

Municipal a la Estacién de Policia de
Giron, para verificacion de retenidos,
El 05 de abril de 2022.
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Acompanamiento de la Personeria Municipal

Al Juzgado 2°. Civil Municipal de Girén

En diligencia de entrega de inmueble ubicado
En |la calle 41 con carrera 23 del Barrio Poblado
De Girén, el 04 de Mayo del 2022.

Asistencia de la Personeria Municipal a comité
de Seqguridad de la Segunda vuelta elecciones
presidenciales el 16 de junio del 2022

Acomparfnamiento de la Personeria Municipal en
diligencia de cierre delproyecto de desarrolloeléctrico
Suria subestacion Palenque-Lebrija 16 de Mayo/22
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Asistencia de la personeria municipal a reunién, con el presidente del concejo y la
administraciéon municipal. Tema: subsidios servicios publicos, el 20 de enero del
2023

Para evitar la afectacion sistematica de los derechos fundamentales de la
poblacién privada de la libertad del Centro Penitenciario de Mediana y Alta
Seguridad EPAMS — PALOGORDO, la Personeria Municipal de Giron realiza
acompafamiento, seguimiento y gestién permanente para garantizar a los internos
el respeto de sus derechos constitucionales y legales, en temas como
hacinamiento, condiciones de infraestructura, derechos humanos, salud entre
otros.

En el periodo comprendido del 01 de marzo del 2022 al 28 de febrero de 2023
,Se recepcionaron y atendieron oportunamente todos los derechos de peticién,
guejas y solicitudes presentadas por los internos de la EPAMS — PALOGORDO.

Asistencia de la Personeria Municipal a reunidon con Defensoria del pueblo y Direccién de
la carcel Palogordo para probleméatica carcelaria, el 10 de Junio del 2022
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8. FUNCION DISCIPLINARIA.

La Personeria Municipal de Girén en el marco de la Ley 734 de 2002, es la
encargada de iniciar, adelantar y fallar las investigaciones que por faltas
disciplinarias se adelanten contra los servidores publicos adscritos a la
administracion central y sus entidades descentralizadas, en el periodo
comprendido del 1 de Marzo de 2022 al 28 de Febrero de 2023, la Personeria
Municipal de Giron, recibié 122 solicitudes de investigacion disciplinaria, traslado
por competencia 116 solicitudes y se encuentran en curso 06 procesos.

Visita de la Personeria Municipal el 23 de marzo del 2022, a la Oficina de Control
interno Disciplinario, con el fin de dar tramite al RI- 661-2020

Otro aspecto importante es la funcion preventiva establecida en el articulo 178 de
la Ley 136 de 1994, el cual establece como funcion del Personero vigilar el
cumplimiento de la Constitucion, la ley y los actos administrativos emitidos por las
autoridades Municipales, procediendo el Despacho a dar tramite de las solicitudes
remitidas por la Procuraduria Provincial; asi como los temas neurdlgicos de
importancia en el Municipio. Asi mismo se viene impartiendo el conocimiento del
cédigo Unico Disciplinario a los Funcionarios Publicos de las diferentes entidades
del orden Municipal, a fin de evitar comportamientos o conductas que se
configuren como falta disciplinaria y den lugar a la imposicién de sanciones.

9. ACTUACIONES DE LA PERSONERIA FRENTE A LA LEY 1996

DEL 2019 “Por medio de la cual se establece el régimen para el
ejercicio de la capacidad legal de las personas con discapacidad
mayores de edad"
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La Personeria Municipal de Giron, a través de un Profesional de Apoyo de
Psicologia, revisa la red de apoyo que tiene el ciudadano que no tiene capacidad
legal para tomar decisiones.

En el periodo del Informe de Gestion se realizaron dos (2) valoraciones de apoyo
a dos (2) ciudadanos que no tenian capacidad legal para tomar decisiones.

10.VEEDURIAS CIUDADANAS.

Este mecanismo democratico de control social que tiene la comunidad girones
para ejercer seguimiento y evaluacion de las politicas publicas y de la gestion
desarrollada por las autoridades, han recibido por parte de la Personeria Municipal
de Giron, el acompafiamiento y asesoria necesaria para su inscripcion, asi como
la orientacién para el adecuado ejercicio de sus funciones.

En el periodo comprendido entre el 01 de marzo de 2022 y el 28 de febrero del
2023, se realizo el registro de dos (2) veedurias ciudadanas, las cuales fueron
aprobadas mediante Resolucion No. 030 y 033 del 2022 expedida por la
Personeria Municipal de Giron, y se pueden consultar en el RUES (Registro Unico
Empresarial) de las Camaras de Comercio, link Registro de Veedurias
Ciudadanas.

11.RENDICION DE INFORMES A ORGANISMOS DE CONTROL

En el periodo comprendido entre el 1°. De marzo del 2022 y el 28 de Febrero de
2023, se atendio y se dio cabal cumplimiento a los informes requeridos por los
Organismos de Control en los términos y con la oportunidad requerida asi:

Contraloria Municipal de Girén:

Informe de Rendicion de Cuentas correspondiente al Primer Semestre de la
vigencia 2022 y la Rendicion de cuentas correspondiente a la vigencia anual del
2022.

Informes mensuales de Rendicién de los Contratos en el SIA OBSERVA

Auditoria Financiera y de Gestion correspondiente a la vigencia del 2021, en la
que se califico los componentes de Gestion Presupuestal y Gestion Financiera con
un porcentaje ponderado de 90.7% sobre 100. FAVORABLE vy con
FENECIMIENTO de la cuenta.

Informe de avance del Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloria Municipal

de Girén con corte 31 de marzo de 2022, 30 de junio de 2022, 30 de septiembre
de 2022.y 31 de diciembre de 2022.
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Procuraduria General de la Nacion

En el mes de Septiembre del 2022, se rindi6 la matriz ITA que mide el grado de
cumplimiento de la Ley 1712 de 2014 “Ley de Transparencia y de Acceso a la
Informacién Publica Nacional”.

EDGAR MAURICIO PENUELA ARCE
Personero Municipal

Proyecté: V.R.B.A
S.R.G

Reviso: S.AC.A

Aprob6: R.E. A
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