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Resolucion No 019
Marzo 26 de 2021

“POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE AUDITORIAS
PARA EL PRIMER SEMESTRE DE LA VIGENCIA DEL 2021 EN LA
PERSONERIA MUNICIPAL DE SAN JUAN GIRON"

EL PERSONEROMUNICIPAL DE SAN JUAN GIRON:

El Personero Municipal de Girdn, en ejercicio de Ias atnbucnones que le Confiere la
lLey 136 de 1994 y,

CONSIDERANDO:

Que la Ley 87 de 1983, define el Control Interno como un sistema integrado por el
esquema de organizacion y el conjuntd de- los planes, métodos, principios,
procedimientos y mecanismos de verificaciéon adoptados por una entidad, con el
fin de procurar que todas las actividades, operaciones y actuaciones: asi como la
administraciéon de la informacién y los recursos se realicen de acuerdo con las
normas constitucionales y legales vigentes dentro de las politicas trazadas por la
direccidn y en atencién a las metas u objetivos previstos.

Que el Decreto 1537 de 2001, define de acuerdo con lo sefialado en el articulo 9
de la Ley 87 de 1993, el rol que deben desempeniar las oficinas de control interno
0 quien haga sus veces, dentro de las organizaciones publicas, se enmarca en
“cinco (5) tdpicos a saber, valoracién de riesgos, acompariar y asesorar, realizar

evaluacién y seguimiento, fomentar la cultura de control y relacién con entes
externos.

Que se hace necesario garantizar la correcta evaluacién y seguimiento de los
procesos y procedimientos ejecutados al interior de la entidad, por medio del
establecimiento de auditorias especificadas en el Plan Anual de Auditorias que
favorezcan la debida programacién y organizacién de las mismas.
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Municipal de San Juan Girén para el primer semestre de la vigencia del 2021, que
hace parte de la presente resolucion, como una herramienta de mejoramiento
constante y en atencién a los considerandos de la parte motiva.

ARTICULO 2. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE y CUMPLASE

EDGAR MAURICI
Personero Municipal

Proyecto y elaboro: Vilma Rosa Bertel Angarita 5?'{)6
Asesora Externa Control Interno-Contratista
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PROCESO

PROCEDIMIENTOS

QBJETIVOS

FECHA DE
REALIZACION

PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA Y DE
INFORMACION

PROCEDIMIENTOS GESTION FINANCIERA- PRESUPUESTO

1. Procedimiento para lo conslitucion de las cuentas por pagar del 2020

2. Procedimiento paro la ejecucion del Presupuesto de la Vigencia del 2021

3. Procedimiento emisién certificados y registros presupuesicles

4. Procedimienic movimientos presupuestales, modificaciones al presupuesto inicial
y lrasiados crédilos y coniracréditos

5. Procedimiento para la reversion de CDP y RP.

6. Procedimiento para la entfrega de informes al Personero Municipal y a los

Veiificar el cumplimiento de la
norrmatividad vigenle, lo
comecla aplicacién de los
procedimientos y la
implementacién de Pianes de
Mejoramienio

Crganismos de Control 26-27 Abril
PROCEDIMIENTO DE GESTION FINANCIERA- CONTABILUDAD
Verificor el cumplimiento de la
1. Procedimiento elaboracion de estados financieros ”°rm°'““"d‘[?d vigente. '|° -
2. Procedimiento pora la elaboracion de las conciliociones contables. conecla or:) "‘.:GC'OF' de los
procedimientosy la

o . o . . implementacién de Pianes de
3. Procedimiento paro 1o elaboracion y publicacion de los Estados Financieros Mejoramiento
4. Procedimiento presentacion de informes o los organismos de control y vigilancia 27-28 Abil

PROCEDIMIENTOS GESTION FINANCIERA- TESQRERIA

1. Procedimienio para soportes de ingresos a tesoreria.,

2. Procedimiento paro liquidacion de descuentos a ordenes de pago

3. Procedimiento paro elaboracién del flujo de Caja para ko programacion del
|pago de cuenios x pagar

4. Procedimiento soporie de egreso a lesoreria,

5. Procedimiento para la elaboracion de ias conciliaciones bancarias

Verificar el cumplimiento de lo
normalividod vigente, la
corecia aplicacion de los
procedimientos y la
implemenlacién de Planes de
Mejoramignlo

29-30 Abril
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PROGRAMA ANUAi. DE AUDITORIAS PRIMER SEMESTRE 202]

PROCESO

PROCEDIMIENTOS

OBJETIVOS

FECHA DE

GESTION ADMINISTRATIVA Y DE
INFORMACION

REALIZACION
Verificar el cumplimiento de [a
PROCEDIMIENTO GESTION DE CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS normolividad vigente, la
1. Procedimiento procesos de contratacién para la adguisicion de insumos, conecta aplicacion de los
equipos v servicios para la Personeria Municipal procedimientos y la
implementacién de Planes de
. Mejoramiento
2. Inforrnes a los Organismos de Control 3-11 Mavyo
Verificar el cumplimiento de la
normatividad vigente, ia
PROCEDIMIENTO GESTICN DE ATENCION AL USUARIO comrecta aplicacion de los
procedimientos vy la
implementacion de Plones de
. . . . . Mejoramignt
1. Procedimiento de informacidn y direccionamiento del usuario. cloramienio 19-20 Aboril
PROCEDIMIENTOS GESTION ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO Verificar el cumplimignto de la
normatividad vigenie, la
1. Procedimiento para lo liquidacion y Reconocimiento de Prestaciones Sociales correcta GP“(_:OCIOH de los
procedimientos y Ia
implementacién de Planes de
Mejoramiento 26-37 Abril

2. Procedimienio pago ndémina y seguridad social

PROCEDIMIENTOS GESTION DOCUMENTAL

1. Procedimiento de archivo y custodio de documenios del proceso de  control
legal administrativo y disciplinario

2. Procedimiento de archivo y custodia de documentos del proceso de Gestidn en
la Promocion y Defensa de los Derechos y Deberes det Ciudadano

3. Procedimienio de archivo de los documentos en las elpas preconiractual,
contractudal, de ejecucidn v iquidacién en los procesos de confratacion

Verificar el cumplimienio de la
normatividad vigente, la
correcta aplicacién de los
procedirmientosy ta
implementacion de Planes de
Mejoramiento

12-15 de Abril




B

per‘5¢ﬁerfc:

¥ . it e\-"‘?}a
FECHA DE
PROCESO ] PROCEDIMIENTOS OBJENVOS REALIZACION
PROCEDIMIENTOS GESTION DOCUMENTAL
4. Procedimiento de archivo y cusiodia de los soporles de los egresos de tesoreria - .
Verificar el cumplimiento de la
5. Procedimiento de archivo y custodia de los estados finoncieros e informes a los normalividad vigente, la
organismos de conirol comectia aplicacion de los
4. Procedimiento de archivo y custodia de los documenlos del proceso de ' procedimientos v la
ejecucion presupuesial implemenlacion de Planes de
Mejoramiento
7. Procedimiento de fransferencio docurmental.
GESTION ADMINISTRATIVA Y OE INFORMACION |8+ Procedimiento de archivo y custodia de las Resoluciones y Actas de Comiles 12-15 de Abril
VIL ROSA BERTEL ANG A
ELABORO:
- g - - . . _ Profesional de Apoyo-Asesor de Conirol Intemo
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PROCESO

PROCEDIMIENTOS

OBJETIVOS

FECHA DE REALIZACION

CONTROL LEGAL ADMINISTRATIVO Y

1. Procedimiento paro la realizacion de los procesos disciplinarios

2. Procedimiento pora lo presentacidon de informes o los organismos
de vigilioncia y control sobre la comision de hechos presuntamente
iregulares que surjon del proceso disciplinario. ,

verificar, la correcla aplicacion
de los procedimientos y io
implementacion de Planes de
Mejoramienio:

DISCIPLINARIO 11-12 Moyo
1. Procedimiento de Informacion y Direccionamiento del Usvario
2. Procedimienlo para el irdmile interno de las quejas, sugerencias 1
o reclamos
- T . Verificor , la comecta gplicgeidn
3. Procedimienic para el ramite inferno de Derechos de Peticion de {de tos procedimientos v la
Informacion 7 implementacion de Planes de
4. Procedimienio para el trdmile interno de  Derechos de Pelicidn de [Mejoramiento
consulia
GESTION EN LA PROMOCION Y . L. L.
DEFENSA DE LOS DERECHOS Y DEBERES |°- Procedimienio para e! rdmile inlerno de Derechos de Pelicion
DEL CIUDADANO enlre Autoridades 5-8 de Abril

ELABORO:

- WG

VILMA ROSA BERTEL ANGARITA

Profesional de Apoyo
Asesora de Control interno




